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EEGLAMENTO 

D E L A 

federaeióü de Sindicatos Bcjríeolas Católicos 

DE LA KIOJA 

Constitución, objeto, domicilio y duración 

ARTÍCULO 1.° Con el nombre de Fede rac ión de S i n d i ­
catos Agr íco las Católicos de l a Bio ja , se const i tuye la F e d e r a c i ó n 
de los Sindicatos A g r í c o l a s , Cajas Rurales é inst i tuciones a n á ­
logas de la d ióces i s de Calahorra y L a Calzada, cuyos regla­
mentos tengan la a p r o b a c i ó n del Pre lado. 

P o d r á n fo rmar parte t a m b i é n de la F e d e r a c i ó n las esta­
blecidas en pueblos de la p rov inc i a de L o g r o ñ o que no perte­
nezcan á la d i ó c e s i s de Calahorra. 

ART. 2.° E l objeto de la F e d e r a c i ó n es la mu tua ayuda de 
las sociedades federadas y la r e a l i z a c i ó n de los fines enumera-
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dos en el art . I.0 de la L e y de 28 de enero de 1906, á la cual se 
acoge. 

ART. 3.° L a Sociedad t e n d r á su domic i l io lega l en L o ­
g r o ñ o . 

ART. 4.° La d u r a c i ó n de la Sociedad s e r á indef inida . 

Del régimen de la Sociedad 

ART. 5.° Para e l gobie rno de la Sociedad, e x i s t i r á u n 
Consejo d i rec t ivo y u n Consejo general . 

Del Consejo directivo 

ART. 6.° E l Consejo d i r ec t i vo se c o m p o n d r á de Presiden­
te, Vicepresidente, Tesorero, Secretario y Vicesecretario. 

T a m b i é n f o r m a r á par te del mismo, en concepto de Consi­
l i a r i o , u n sacerdote designado po r el Prelado diocesano. 

ART. 7.° Para d e s e m p e ñ a r estos cargos, s e r á c o n d i c i ó n 
precisa ser mayor de edad, hal larse en el pleno uso de sus 
derechos civi les y que, a l menos, tres de ellos residan hab i tua l -
mente en L o g r o ñ o . 

ART. 8.° L a d u r a c i ó n de estos cargos s e r á de cuatro 
a ñ o s , r e n o v á n d o s e por mi tad cada b ien io . 

A l final del p r i m e r b ien io , c e s a r á n en sus cargos los dos 
ind iv iduos del Consejo que designare la suerte; a l s iguiente, 
los otros tres, y as í sucesivamente. 

De haber ocu r r ido vacantes durante el b ienio por fa l lec i ­
miento, renuncia , ausencia ú otras causas, se p r o v e e r á n en la 
p r imera e l e c c i ó n , c u b r i é n d o s e hasta tanto dichas vacantes por 
d e s i g n a c i ó n de los restantes miembros del Consejo d i rec t ivo . 

ART. 9.° Los i n d i v i d u o s del Consejo d i rec t ivo s e r á n ele­
gidos por el Consejo general , mediante v o t a c i ó n por p á p e l e -
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tas, y t o m a r á n parte en ella los vocales presentes, emitiendo 
sus votos personales respectivos y los de sus representados. 

Para ser elegidos, es preciso reuni r , por lo menos, la mi t ad 
m á s uno de los votos, y las dos terceras partes los que hubie­
ran de ser reelegidos. 

Dicha e l ecc ión se h a r á en la segunda quincena del mes de 
dic iembre, tomando inmediatamente p o s e s i ó n de sus cargos 
los nuevos vocales. 

ART. 10. E l Consejo d i rec t ivo se r e u n i r á una vez al mes, 
y siempre que lo disponga el s e ñ o r Presidente del mismo, ó lo 
sol ic i ten tres vocales. 

ART. 11. E l Consejo d i rec t ivo se p r o p o n d r á : 
a) Fomentar la c o n s o l i d a c i ó n y desarrol lo de los S ind i ­

catos existentes y la f u n d a c i ó n de otros nuevos. 
6) T rami t a r instancias, expedientes, reclamaciones y de­

m á s documentos en las oficinas de esta capi tal . 
c) Evacuar las consultas que se le hagan referentes á los 

fines de los Sindicatos. 
d) Se rv i r de centro de i n f o r m a c i ó n sobre mercados y 

compra de m á q u i n a s , semillas, plantas, animales, etc. 
e) Fac i l i t a r a n á l i s i s de t ierras y abonos. 
/ ) Gestionar donativos del Estado. 
g) P rocura r se den conferencias po r los Ingenieros a g r ó ­

nomos ú otras personas competentes, o r g a n i z a r í a s y propor­
cionar, á ser posible, para ellas l in ternas de p r o y e c c i ó n ú otros 
medios. 

h) Avisa r á ios Sindicatos el cumpl imien to de las dispo­
siciones legales, así como cuanto crea pueda convenir les . 

i ) Establecer una Bolsa central del Trabajo. 
j ) Se rv i r de in te rmed ia r io para p r é s t a m o s entre las so­

ciedades federadas. 
k) Ejecutar los acuerdos del Consejo general . 

ART. 12. Todos los cargos del Consejo d i rec t ivo s e r á n 
gra tui tos . Unicamente el Consejo general p o d r á acordar sea 
r e t r i b u i d o a l g ú n funcionar io aux i l i a r . 



Del Consejo general 

ART. 13. E l Consejo general e s t a r á const i tuido por los 
ind iv iduos del d i rec t ivo y por los Presidentes y Secretarios 
de cada sociedad federada, pudiendo delegar su representa­
c i ó n en otros socios seglares de la misma, ó de otra que forme 
parte de la F e d e r a c i ó n . 

ART. 14. S e r á n a t r ibuciones del Consejo general : 
1. * E l nombramiento del Consejo d i r ec t ivo . 
2. a S e ñ a l a r la cuota anual con que las sociedades federa­

das han de c o n t r i b u i r á sufragar los gastos de la F e d e r a c i ó n -
3. a Nombra r , en caso necesario, a l g ú n funcionar io a u x i ­

l i a r y s e ñ a l a r la cant idad con que ha de ser r e t r i b u i d o 
4. a Tomar los acuerdos que estime pert inentes respecto 

á la compra en c o m ú n de abonos, simientes, plantas, arbolado, 
m á q u i n a s , etc.; establecimiento de una Caja general , d i v u l g a ­
c i ó n de impresos referentes á obras sociales, y cuanto creyera 
conducente á los fines de la F e d e r a c i ó n . 

5. a A d m i t i r en la F e d e r a c i ó n á las sociedades que lo sol i ­
citen, y expulsar de la misma á las que crea se han hecho i n ­
dignas de seguir perteneciendo á el la . 

ART. 15. E l Consejo general se r e u n i r á , al menos, en l a 
segunda quincena de dic iembre de cada a ñ o , y siempre que 
lo acuerde el d i rec t ivo , ó lo sol ic i ten tres de las sociedades fe­
deradas. 

ART. 16. Para que sean v á l i d o s los acuerdos del Consejo 
general , t e n d r á n que ser adoptados por la mi tad m á s u ñ o de 
los vocales que asistan ó e s t é n representados. 

De los cargos del Consejo directivo 

ART. 17. Corresponde a l Presidente: 
1.° Tener la r e p r e s e n t a c i ó n de la F e d e r a c i ó n , j u d i c i a l y 
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extra judic ia lmente , yendo refrendada siempre su firma por la 
del Secretario. 

2. ° Convocar y p res id i r las sesiones del Consejo general 
y las del d i rec t ivo , y d i r i g i r los debates de las mismas. 

3. ° F i r m a r con el visto bueno las actas de las sesiones y 
d e m á s documentos de la F e d e r a c i ó n . 

4:.9 Encomendar á cada vocal del Consejo d i r ec t ivo aque­
llas gestiones que crea convenientes para el cumpl imien to de 
los fines del mismo. 

5.° Ve la r por la buena marcha y a d m i n i s t r a c i ó n de la 
Sociedad. 

ART. 18. Corresponde a l Vicepresidente sus t i tu i r en caso 
de ausencia, enfermedad, vacante ú otro mot ivo justo a l Presi­
dente, con todos sus derechos y prer rogat ivas . 

ART. 19. Corresponde a l Tesorero: 

1. ° Recaudar y custodiar los fondos de la F e d e r a c i ó n y 
pagar los l ibramientos y facturas que l leven el visto bueno del 
Presidente. 

2. ° L l e v a r un l i b r o de cuentas de la Sociedad. 
3. ° Rec ib i r r e l a c i ó n semestral del balance de las socieda. 

des federadas. 
4. ° Dar cuenta en las sesiones del estado e c o n ó m i c o de 

la F e d e r a c i ó n , formando á fin de a ñ o una r e l a c i ó n detallada 
de los ingresos y gastos habidos durante el mismo. 

E l Tesorero s e r á sust i tuido en las ausencias y enferme­
dades por el vocal que designare el Presidente. 

ART. 20. Corresponde a l Secretario: 
1. ° Ex tender y firmar actas, comunicaciones, convocato­

rias, avisos, c i rculares é inventar ios , y t r ami ta r los acuerdos 
del Consejo general y del d i rec t ivo . 

2. * Dar cuenta en las sesiones de los asuntos, pendientes. 
8.° F i r m a r con el Presidente todos los documentos, y cus­

todiar e l a rch ivo de la F e d e r a c i ó n , 
4.° Rec ib i r semestralmente y formar e s t a d í s t i c a anual de 

los trabajos y marcha de las sociedades federadas. 
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ART. 21. Corresponde al Vicesecretario ayudar al Secre­
tar io y sus t i tu i r le en caso de ausencia, enfermedad ú o t ro 
l e g í t i m o mot ivo . 

ART. 22. Corresponde al Consi l iar io ocupar en las sesio­
nes la derecha del Presidente, é imponer su veto á toda pro­
p o s i c i ó n per judic ia l á la R e l i g i ó n ó á las buenas costumbres. 

De las Sociedades federadas 

ART. 23. Las sociedades que in tegran la F e d e r a c i ó n ten­
d r á n derecho á disfrutar de todas las ventajas de la misma y á 
tomar parte en las resoluciones del Consejo general en la for­
ma determinada en los a r t í c u l o s anteriores. 

ART. 24. Las sociedades federadas t e n d r á n el deber de 
acatar y c u m p l i r todo lo acordado por el Consejo general, y 
r e m i t i r semestralmente a l d i rec t ivo una r e l a c i ó n de las obras 
llevadas á cabo por ellas, y o t ra del estado e c o n ó m i c o de las 
mismas. 

Dichas sociedades s a t i s f a r á n una cuota de entrada de ve in ­
t ic inco pesetas y otra anual de veinte por a ñ o adelantado, pu -
diendo ser alteradas estas cuotas por e l Consejo general . 

No t e n d r á n que abonar cuota de entrada las sociedades 
fundadoras de la F e d e r a c i ó n . Cuando en una misma loca l i ­
dad funcionen por separado el Sindicato y la Caja, cada una de 
estas sociedades s a t i s f a r á la cuota anual de diez pesetas. 

ART. 25. Si, por renuncia vo lun ta r i a ó por dec i s i ón del 
Consejo general , dejara de pertenecer á la F e d e r a c i ó n a lguna 
sociedad federada, r e s p o n d e r á ú n i c a m e n t e de las obl igaciones 
c o n t r a í d a s con an te r io r idad á la fecha en que se recibiere su 
renuncia ó se acordare su s e p a r a c i ó n . 

De los fondos de la Sociedad 

ART. 26. Los recursos con que ha de contar la Federa­
c i ó n para su sostenimiento, son: 
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1. ° Las cuotas de entrada y anuales que satisfagan las 
sociedades federadas. 

2. ° Los donativos ó legados que Je h ic ie ren las personas 
ó entidades que se interesaran por la misma. 

3. ° Las subvenciones que reciba. 

De la reforma del Reglamento 

ART, 27. Cualquier modi f i cac ión que se in t roduzca en los 
presentes estatutos y no d e s v i r t ú e el objeto de la F e d e r a c i ó n , 
d e b e r á ser votada en Consejo general por las dos terceras 
partes de los vocales del mismo, incluso el Presidente, tenien­
do entonces i g u a l fuerza ejecutiva y obl iga tor ia , una vez que 
conste en acta y sea aprobada por la Super ior idad guber­
nat iva . 

Disposición transitoria 

ART. 28. E n todo lo no consignado taxat ivamente en este 
Reglamento, se r e g i r á la Sociedad por las disposiciones de la 
l e g i s l a c i ó n vigente. 

Disolución de la Sociedad 

ART. 29. E n caso de d i s o l u c i ó n de la Sociedad, se pon­
d r á n los fondos existentes á d i s p o s i c i ó n del Prelado diocesano, 
á fin de que los i nv i e r t a en beneficio de la A g r i c u l t u r a . 

L o g r o ñ o , p r imero de diciembre de m i l novecientos nueve. 

E l Presidente, J e s ú s Andrés.—1^1 Vicepresidente , Ricardo 
S. de Cenzano.—El Tesorero, Angel A p e l l á n i z . — E l Secretario, 
Sidonio Inchauspe.—El Vicesecretario, Luis Diez del Corral . 
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Aprobación del Prelado 

Calahorra, 15 de enero de 1910.—Por lo que á Nos toca> 
aprobamos el precedente K e g l a m e n t o . = f Manuel, Obispo de 
i l í e Z a s s o = R u b r i c a d o = H a y un sello que d i ce :=Obispado de 
Calahorra y la Calzada. 

Consiliario 

Por el mismo I l l m o . Prelado fué nombrado Cons i l i a r io de 
la F e d e r a c i ó n el M . I . Sr. D r . don A n t o l í n O ñ a t e y O ñ a t e , 
A b a d de la I . I . Colegia l de N.a S.a de la Redonda. 

Inscripción en el Registro especial del Gobierno 
Civil 

H a y un membrete que d i ce :=Gob ie rno c i v i l de la p r o v i n ­
cia de L o g r o ñ o . — S e r v i c i o A g r o n ó m i c o . — N ú m . 7 0 = E n uso de 
las a t r ibuciones que me concede la l e g i s l a c i ó n vigente , he 
acordado i n s c r i b i r en el Regis t ro de Sindicatos de este Gobier­
no c i v i l la F e d e r a c i ó n que V . p r e s i d e = L o que le par t ic ipo pa­
ra su conocimiento y e fec tos=Dios guarde á V . muchos a ñ o s . 
= L o g r o ñ o , 15 de a b r i l de 1910=E1 Gobernador c i v i l ^ J b s é de 
j K c / w m o ü e = R u b r i c a d o = S r . Presidente de la F e d e r a c i ó n de S in ­
dicatos A g r í c o l a s de L o g r o ñ o . 
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APÉNDICE 

Sociedades que acordaron la Federación 

Sindicatos a g r í c o l a s de Albe r i t e , Anguciana , N á j e r a , Fuen-
mayor , Santo D o m i n g o de la Calzada, Quel , B a d a r á n , T o r r e c i ­
l l a de Cameros, G r á v a l o s , B a ñ a r e s , H e r r a m é l l u r i , Br iones y 
Le iva . 

Cajas rurales de Anguciana , Fuenmayor y B a d a r á n . 

Modelos de instancia y certificación 
para solicitar el ingreso en la Federación 

A l Consejo general de la Fede rac ión de Sindicatos Agr íco­
las Católicos de la Bio ja . 

D . , Presidente del Sindica­
to a g r í c o l a ca tó l i co de , á ese Consejo res­
petuosamente expone: Que, s e g ú n ce r t i f i cac ión que se acom­
p a ñ a , en s e s i ó n celebrada el d ía del actual, se a c o r d ó la 
a d h e s i ó n de este Sindicato á esa F e d e r a c i ó n . Po r tanto, 

A l Consejo suplica se d igne admi t i r en ella á esta Socie­
dad, con s u j e c i ó n á lo prescr ip to en el Reglamento po r que se 
r i g e la F e d e r a c i ó n . 

Gracia que espera alcanzar de la benevolencia de ese 
•Consejo. 

de de 191 

(Sello de la Sociedad) (Firma del Presidente) 
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D . , Secretario del Sindicato 
a g r í c o l a ca tó l ico de , del que es Presiden­
te don..... , 

Certifico: Qae, s e g ú n aparece al fo l io del l i b r o de 
actas de esta Sociedad, entre los acuerdos tomados en la s e s i ó n 
celebrada por la Jun ta d i rec t iva (ó general) de la misma el 
d ía del actual, figura uno del tenor siguiente: 

«El s e ñ o r Presidente m a n i f e s t ó que, á su ju i c io , s e r í a alta­
mente beneficioso para el Sindicato el estar federado con sus 
s imilares de la p rov inc ia ; y l e ído detenidamente el Reglamen­
to de la Federaci ón de Sindicatos Agr í co la s Católicos de la Bio-
j a , se a c o r d ó sol ic i tar desde luego su ingreso en la misma, con 
su j ec ión á los derechos y deberes consignados en dicho Re­
g l a m e n t o » . 

Y para que conste, ext iendo la presente, visada por el se­
ñ o r Presidente y sellada con el de la Sociedad, en 
á de ; de m i l novecientos .., 

V.0 B.0 
El Presidente, 

(Sello de la Sociedad) (Firma del Secretario) 

Ley de 28 de enero de 1906 

ARTÍCULO 1.° Se consideran Sindicatos a g r í c o l a s , para 
los efectos de esta ley, las Asociaciones, Sociedades, Comun i ­
dades y C á m a r a s a g r í c o l a s consti tuidas ó que se const i tuyan 
legalmente para a lguno ó algunos de los fines siguientes: 

1. ° A d q u i s i c i ó n de aperos y m á q u i n a s a g r í c o l a s y ejem­
plares de reproductores de animales ú t i l e s , para su aprove­
chamiento por el Sindicato. 

2. ° A d q u i s i c i ó n para el Sindicato ó para los i n d i v i d u o s 
que lo formen, de abonos, plantas, semillas, animales y d e m á s 
elementos de la p r o d u c c i ó n y el fomento a g r í c o l a y pecuario. 

3. ° Venta, e x p o r t a c i ó n , c o n s e r v a c i ó n , e l a b o r a c i ó n ó me­
j o r a de productos del c u l t i v o ó de la g a n a d e r í a . 
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4. ° R o t u r a c i ó n , e x p l o t a c i ó n y saneamiento de terrenos 
incul tos . 

5. ° C o n s t r u c c i ó n ó e x p l o t a c i ó n de obras aplicables á l a 
agr icu l tu ra , la g a n a d e r í a , ó las indus t r ias derivadas ó aux i l i a ­
res de ellas, 

6. ° A p l i c a c i ó n de remedios contra las plagas del campo. 
7. ° C r e a c i ó n ó fomento de inst i tutos ó combinaciones de 

c r é d i t o a g r í c o l a (personal, p ignora t ic io ó h ipotecar io) , b i en sea 
directamente dentro de la misma A s o c i a c i ó n , b ien establecien­
do ó secundando Cajas, Bancos ó P ó s i t o s , separados de el la , 
b ien c o n s t i t u y é n d o s e la Asoc i ac ión en in te rmedia r ia entre ta­
les establecimientos y los ind iv iduos de ella, 

8. ° Ins t i tuciones de c o o p e r a c i ó n , de mutua l idad , de segu­
ro, de aux i l io ó de r e t i r o para i n v á l i d o s y ancianos, aplicadas 
á la ag r i cu l tu ra ó la g a n a d e r í a . 

9. ° E n s e ñ a n z a s , publicaciones, experiencias, exposicio­
nes, c e r t á m e n e s y cuantos medios conduzcan á d i fund i r los co­
nocimientos ú t i l e s á la A g r i c u l t u r a y á la G a n a d e r í a , y est imu­
la r sus adelantos, sea creando ó fomentando ins t i tu tos docen­
tes, sea faci l i tando la a c c i ó n de los que existan ó el acceso á 
ellas. 

10. E l estudio y la defensa de los intereses a g r í c o l a s co­
munes á los Sindicatos, y la r e s o l u c i ó n de sus desacuerdos po r 
medio del arbi t ra je . 

Se considera t a m b i é n Sindicato la u n i ó n formada por Aso­
ciaciones a g r í c o l a s para fines comunes de los que quedan enu­
merados. 

ART. 2.° Para la c o n s t i t u c i ó n de u n Sindicato agrícola» 
b a s t a r á que lo pidan, en sol ic i tud d i r i g i d a a l Gobernador de la 
p rov inc i a , las personas que deseen formar lo , en n ú m e r o no 
menor de diez, ó una A s o c i a c i ó n a g r í c o l a legalmente orga­
nizada. 

A la so l ic i tud pidiendo la a u t o r i z a c i ó n , se a c o m p a ñ a r á una 
copia de los Estatutos y la lista de las personas que formen el 
Sindicato, indicando las que pertenezcan a l C o m i t é d i r ec t ivo , 
y los recursos con que ha de contar para su sostenimiento. 
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De toda mod i f l cac ión que se haga en los Estatutos, se da­
r á conocimiento al Gobernador de la p rov inc ia . 

A estos efectos se a b r i r á en todos los Gobiernos de la p ro ­
v inc ia u n regis t ro especial de Sindicatos a g r í c o l a s , de l que se 
s a c a r á n las certificaciones que se est imaren necesarias. 

ART. 3.° Se reconoce á los Sindicatos a g r í c o l a s la ca­
pacidad j u r í d i c a que determina el art . 38 del C ó d i g o c i v i l . 

ART. 4.° Para obtener cargo de d i r e c c i ó n , a d m i n i s t r a c i ó n 
ó r e p r e s e n t a c i ó n de los Sindicatos a g r í c o l a s , s e r á requis i to go­
zar de la p l e n i t u d de los derechos civi les . 

ART. 5.° Los asociados en Sindicato a g r í c o l a p o d r á n en 
todo t iempo ret irarse, no obstante cualquiera c l á u s u l a en con­
t r a r i o de sus Estatutos, sin de t r imento de las obligaciones ó 
responsabilidades por ellos c o n t r a í d a s y pendientes a l t iempo 
de la s e p a r a c i ó n . 

Los Estatutos d e t e r m i n a r á n los derechos que e l socio se­
parado deba conservar en las inst i tuciones de p r e v i s i ó n , a u x i ­
l i o , r e t i r o y d e m á s a n á l o g a s , derechos adquir idos onerosa ó 
gra tu i tamente mientras p e r m a n e c i ó en la Asoc i ac ión . A falta 
de p r e v e n c i ó n estatutaria, se e n t e n d e r á que la r e s c i s i ó n i n d i v i ­
dua l del pacto de A s o c i a c i ó n no altera los derechos n i las o b l i ­
gaciones del interesado en las mencionadas inst i tuciones, siem­
pre que é s t a s sean distintas del Sindicato, aunque e s t é n agre­
gadas, subordinadas ó relacionadas con él . Cuando dichas 
inst i tuciones e s t é n consti tuidas en forma mutua dentro del 
mismo Sindicato, q u e d a r á exc lu ido de ellas e l socio separado, 
á falta de c l á u s u l a estatutaria que o t ra cosa ordene. 

ART. 6.° Quedan exentos de los impuestos de t i m b r e y 
derechos reales la c o n s t i t u c i ó n , mod i f l cac ión , u n i ó n 6 d isolu­
c ión de Sindicatos a g r í c o l a s . 

G o z a r á n de igua l e x e n c i ó n los actos y contratos en que 
in te rvengan como parte la personal idad j u r í d i c a de u n Sindi­
cato a g r í c o l a const i tuido, ó regis t rado en forma, siempre que 
tengan por objeto directo cumpl i r , s e g ú n los respectivos Esta­
tutos, fines sociales d é l o s enumerados en e l art . 1.° de la pre­
sente ley. 
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Las inst i tuciones de p r e v i s i ó n , de c o o p e r a c i ó n ó de c r é d i ­
to , formadas por Sindicatos a g r í c o l a s y basadas en la m u t u a l i ­
dad dentro de los mismos, e s t a r á n sujetas a l impuesto de u t i ­
l idades s ó l a m e n t e por los dividendos de beneficios que repar­
tan á los asociados. 

Las exenciones t r ibu ta r ias que este a r t í c u l o concede, cesa­
r á n para las Asociaciones que el Min i s te r io de Hacienda, o í d o 
el de Fomento, declare constituidas para fines diferentes de 
los que caracterizan a l Sindicato a g r í c o l a , aunque tomen apa­
r iencia de ta l . 

ART. 7.° Derogado. 
ART. 8.° E l Minis te r io de Fomento fac i l i t a rá g ra tu i t a y 

preferentemente á los Sindicatos el uso de los ejemplares se­
lectos destinados á la mejora de las razas, las semillas de ensa­
yo, las plantas, m á q u i n a s y herramientas a g r í c o l a s que el Es­
tado adquiera y pueda en esta forma aplicar al fomento de las 
industr ias del campo. I g u a l preferencia o b t e n d r á n los S ind i ­
catos para recabar los medios oficiales disponibles para exten­
s i ó n de la e n s e ñ a n z a a g r í c o l a . 

Documentos que se requieren para la legalización 
de un Sindicato agrícola 

1.° Dos instancias, conforme á los modelos que siguen, 
cada una en un pl iego separado. 

2 o La l ista de socios, en o t ro pl iego, firmada po r diez, 
que puede encabezarse as í : 

Lista de socios del Sindicato agrícola de 

3. ° Las c é d u l a s personales de los diez que firmen. 
4. ° Tres ejemplares del Reglamento. Estos han de es­

cr ib i rse en papel de barba (de h i l o ) , dejando u n margen p o r 
la parte del doble, de 3 á 4 c e n t í m e t r o s . T a m b i é n se d e j a r á en 
la parte in fe r io r de cada plana un espacio de unos tres cen­
t í m e t r o s . 
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Los pliegos han de i r seguidos, y no uno dentro de o t ro 
en forma de cuaderno. 

Los tres ejemplares han de i r firmados por los diez que 
firmen las instancias y la l ista de socios. De ellos d e v o l v e r á n 
uno en el Gobierno c i v i l , con la d i l igencia de p r e s e n t a c i ó n . 

Si hubiese equivocaciones, s á l v e n s e antes de las firmas y 
con la misma letra, evi tando raspaduras y enmiendas cuanto 
sea posible. 

Estos documentos pueden enviarse a l s e ñ o r Presidente de 
la F e d e r a c i ó n , en forma de ro l l o , con un sello de correos de 10 
c é n t i m o s , poniendo sobre la d i r e c c i ó n : « P a p e l e s de n e g o c i o s » . 

A l Prelado debe enviarse o t ro e jemplar del Reglamento, 
con u n oficio de r e m i s i ó n . 

Exorno. Sr. Min i s t ro de Fomento: 

Los subscriptos D. ( P ó n g a n s e los nom­
bres y los dos apellidos de diez socios, entre ellos los que for­
men la Junta d i rec t iva) , mayores de edad y en el pleno goce 
de sus derechos civi les , vecinos de , 
p rov inc i a de L o g r o ñ o , provis tos de c é d u l a s personales que 
exhiben y vue lven á recoger, á V . E. respetuosamente expo­
nen: Que, reunidos en el día de la fecha, han acordado cons­
t i t u i r u n Sindicato a g r í c o l a , conforme al Reglamento que se 
a c o m p a ñ a . 

F o r m a n su Junta d i rec t iva los s e ñ o r e s siguientes: 

Presidente, D . 
Vicepresidente , D . 
Tesorero, D . 
Secretario, D . 
Vocales, D . , D . 

( C u í d e s e de que estos cargos e s t é n en a r m o n í a con lo que 
disponga el Reglamento) . 

Este Sindicato cuenta para su sostenimiento con los re-
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cursos indicados en el a r t í c u l o de su Reglamento, que 
son: 1.°, , 2.° , 3.° ( C ó p i e n s e 
todos). 

E n m é r i t o s de lo expuesto, 
A V. E. supl ican que, teniendo por presentada esta instan­

cia y los adjuntos Reglamentos y lista de socios, se s i rva de­
c larar a l Sindicato a g r í c o l a de con dere­
cho á disfrutar de todos los beneficios concedidos á los S ind i ­
catos a g r í c o l a s por la L e y de 28 de enero de 1906 y d e m á s 
disposiciones vigentes. 

Gracia que esperan alcanzar de la i lus t rada rec t i tud de 
V . E. 

( L o g r o ñ o ) , de , de 191...... 
(Firmas de los diez). 

M . 1. Sr . Gobernador c iv i l de esta provinc ia : 

( C ó p i e s e todo lo de la anter ior instancia hasta los nombres 
de los vocales inc lus ive , poniendo V. S. en vez de V . E. y a ñ a ­
diendo lo siguiente nada m á s ) . 

P o r tanto, 
A V . S. supl ican se d igne cursar al Min i s t e r io de Fomento 

el adjunto expediente, á los efectos del Reglamento de 16 de 
enero de 1908. 

Es gracia que no dudan obtener de la reconocida jus t i f i ­
cac ión de V . S. 

de de 191 
(Firmas de los diez). 








