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REGLAMENTO

DE LA

Federaeion de Sindicatos Hgticolas Catdlicos

DE LA RIOJA
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Constitucion, objeto, domicilio y duracion

AgrriovLo 1° Con el nombre de Federacién de Sindi-
calos Agricolas Catdlicos de la Rioja, se constituye la Federacion
de los Sindicatos Agrieolas, Cajas Rurales é instituciones an4-
logas de la di6eesis de Calahorra y La Calzada, cuyos regla-
mentos tengan la aprobacién del Prelado.

Podrédn formar parte también de la Federacién las esta-
blecidas en pueblos de la provincia de Logroiio que no perte-
nezean 4 la diéeesis de Calahorra,

Art. 2° El objeto de la Federacién es la mutua ayuda de
las sociedades federadas y la realizacién de los fines enumera-
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dos en el art. 1. de la Ley de 28 de enero de 1906, 4 la cual se
acoge.

ARrT. 3.° La Sociedad tendrd su domicilio legal en Lo-
grono.

ARrT. 4.° La duracién de la Sociedad serd indefinida.

Del régimen de la Sociedad

ARrT. 5.° Para el gobierno de la Sociedad, existird un
Consejo directivo y un Consejo general.

Del Consejo directivo

Arr. 6.° El Consejo directivo se compondri de Presiden-
te, Vicepresidente, Tesorero, Secretario y Vicesecretario.

También formara parte del mismo, en concepto de Consi-
liario, un sacerdcte designado por el Prelado diocesano.

Agr. 7.° Para desempenar estos cargos, serd condicién
precisa ser mayor de edad, hallarse en el pleno uso de sus
derechos civiles y que, al menos, tres de ellos residan habitual-
mente en Logrofio,

Arrt. 8.° La duracién de estos cargos serd de cuatro
afios, renovéandose por mitad ecada bienio.

Al final del primer bienio, cesardn en sus cargos los dos
individuos del Consejo que designare la suerte; al siguiente,
los otros tres, y asi sucesivamente.

De haber ocurrido vacantes durante el bienio por falleci-
miento, renuneia, ausencia ii otras causas, se proveerin en la
primera eleecién, cubriéndose hasta tanto dichas vacantes por
designacién de los restantes miembros del Consejo direetivo.

ART. 9. Los individuos del Consejo directivo serdn ele-
gidos por el Consejo general, mediante votacién por papele-
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tas, y tomardn parte en ella los voeales presentes, emitiendo
sus votos personales respectivos y los de sus representados.

Para ser elegidos, es preciso reunir, por lo menos, la mitad
més uno de los votos, y las dos terceras partes los que hubie-
ran de ser reelegidos.

Dicha eleccién se hard en la segunda quincena del mes de
diciembre, tomando inmediatamente posesién de sus cargos
los nuevos vocales.

Art. 10. El Consejo directivo se reunird una vez al mes,
y siempre que lo disponga el senor Presidente del mismo, 6 lo
soliciten tres vocales.

Art. 11. El Consejo directivo se propondra:

@) Fomentar la consolidacién y desarrollo de los Sindi-
catos existentes y la fundacién de otros nuevos.

b) Tramitar instancias, expedientes, reclamaciones y de-
més documentos en las oficinas de esta capital.

¢) Evacuar las consultas que se le hagan referentes 4 los
fines de los Sindicatos.

d) Servir de cenfro de informacién sobre mercados y
compra de méquinas, semillas, plantas, animales, ete.

e) Facilitar andlisis de tierras y abonos.

1) Gestionar donativos del Estado.

g) Procurar se den conferencias por los Ingenieros agré-
nomos 1 otras personas compefentes, organizarlas y propor-
cionar, 4 ser posible, para ellas linternas de proyeccion i otros
medios, :

h) Avisar & los Sindicatos el cumplimiento de las dispo-
siciones legales, asi como cuanto crea pueda convenirles.

i) Establecer una Bolsa cenfral del Trabajo.

7) Servir de intermediario para préstamos enfre las so-
ciedades federadas.

k) Ejecutar los acuerdos del Consejo general.

Art. 12. Todos los cargos del Consejo direetivo seran
gratuitos. Unicamente el Consejo general podrd acordar sea
retribuido algtin funcionario auxiliar.
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Del Consejo general

Art. 13. El Consejo general estard constituido por los
individuos del directivo y por los Presidentes y Secretarios
de cada sociedad federada, pudiendo delegar su representa-
cién en otros socios seglares de la misma, 6 de otra que forme
parte de la Federacién.

ART. 14. Serin atribuciones del Consejo general:

1.,* El nombramiento del Consejo direetivo.

2." Semnalar 1a cuota anual con que las sociedades federa-
das han de contribuir 4 sufragar los gastos de la Federacién:

3.* Nombrar, en caso necesario, algin funcionariv auxi-
liar ysenalar la cantidad con que ha de ser refribufido

4.* Tomar los acuerdos que estime pertinentes respecto
4 la compra en comiin de abonos, simientes, plantas, arbolado,
méaquinas, efc; establecimiento de una Caja general, divulga-
cién de impresos referentes 4 obras sociales, y cuanto creyera
conducente 4 los fines de la Federaci6n.

5H* Admitir en la Federacién 4 las sociedades que lo soli-
citen, y expulsar de la misma 4 las que crea se han hecho in-
dignas de seguir perteneciendo 4 ella.

Art. 15. EI Consejo general se reunird, al menos, en la
segunda quincena de diciembre de cada ano, y siempre que
lo acuerde el directivo, 6 lo soliciten tres de las sociedades fe-
deradas.

ARrT, 16. Para que sean vélidos los acuerdos del Consejo
general, tendrdn que ser adoptados por la mitad méds uno de
los vocales que asistan 6 estén representados.

De los cargos del Consejo directivo

Art. 17. Corresponde al Presidente:
1> Tener la representacién de la Federacién, judicial y
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exfrajudicialmente, yendo refrendada siempre su firma por la
del Secretario.

2. Convocar y presidir las sesiones del Consejo general
y las del directivo, y dirigir los debates de las mismas.

3.° Firmar con el visto bueno las actas de las sesiones y
demés documentos de la Federacion.

4.* Encomendar & cada vocal del Consejo directivo aque-
llas gestiones que crea convenientes para el cumplimiento de
los fines del mismo.

5.° Velar por la buena marcha y administracién de la
Sociedad.

Art. 18, Corresponde al Vicepresidente sustituir en caso
de ausencia, enfermedad, vacante 1i otro motivo justo al Presi-
dente, con todos sus derechos y prerrogafivas.

ArT. 19. Corresponde al Tesorero:

1. Recaudar y custodiar los fondos de la Federacién y
pagar los libramientos y facturas que lleven el wisto bueno del
Presidente.

2° Llevar un libro de cuentas de la Sociedad.

3.° Recibir relacién semestral del balance de las socieda.
des federadas.

4° Dar cuenta en las sesiones del estado econémico de
la Federacion, formando 4 fin de afio una relacién detallada
de los ingresos y gastos habidos durante el mismo.

El Tesorero sera sustituido en las ausencias y enferme-
dades por el vocal que designare el Presidente.

Art. 20, Corresponde al Secretario:

1.° Extender y firmar actas, comunicaciones, convocato-
rias, avisos, circulares é inventarios, y tramitar los acuerdos
del Consejo general y del directivo.

2.* Dar cuenta en las sesiones de los asuntos pendientes.

3. Firmar con el Presidente todos los documentos, y cus-
todiar el archivo de la Federacién.

4.° Recibir semestralmente y formar estadistica anual de
los trabajos y marcha de las sociedades federadas.
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Art. 21. Corresponde al Vicesecretario ayudar al Secre-
tario y sustituirle en caso de ausencia, enfermedad 1 otro
legitimo motivo.

ARrT. 22. Corresponde al Consiliario ocupar en las sesio-
nes la derecha del Presidente, é imponer su veto 4 toda pro-
posicién perjudicial 4 la Religion 6 4 las buenas costumbres.

De las Sociedades federadas

Arr. 23. Las sociedades que integran la Federaci6n ten-
drdn derecho & disfrutar de todas las ventajas de la misma y 4
tomar parte en las resoluciones del Consejo general en la for-
ma determinada en los articulos anteriores.

Art. 24, Las sociedades federadas tendrdn el deber de
acatar y cumplir todo lo acordado por el Consejo general, y
remitir semestralmente al directivo una relacién de las obras
llevadas 4 cabo por ellas, y otra del estado econémico de las
mismas,

Dichas sociedades satisfardn una cuota de entrada de vein-
ticinco pesetas y otra anual de veinte por afo adelantado, pu-
diendo ser alteradas estas cuotas por el Consejo general.

No tendrdn que abonar cuota de entrada las sociedades
fundadoras de la Federacién. Cuando en una misma locali-
dad funcionen por separado el Sindicato y la Caja, cada una de
-estas sociedades satisfard la cuota anual de diez pesetas.

ART. 25. Si, por renuncia voluntaria 6 por decisién del
Consejo general, dejara de pertenecer 4 la Federacién alguna
sociedad federada, responderd tinicamente de las obligaciones
contraidas con anterioridad 4 la fecha en que se recibiere su
renuncia 6 se acordare su separacion.

De los fondos de la Sociedad

ARrT. 26. Los recursos con que ha de contar la Federa-
cién para su sostenimiento, son:
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1.° Las cuotas de entrada y anuales que satisfagan las
sociedades federadas.

2.° Los donativos 6 legados que Je hicieren las personas
6 entidades que se interesaran por la misma.

3. Las subvenciones que reciba.
De la reforma del Reglamento

Art. 27. Cualquier modificacién que se introduzea en los
presentes estatutos y no desvirtie el objeto de la Federacién,
debera ser votada en Consejo general por las dos ferceras
partes de los vocales del mismo, incluso el Presidente, tenien-
do entonces igual fuerza ejecutiva y obligatoria, una vez que
conste en acta y sea aprobada por la Superioridad guber-
nativa,

Disposicion transitoria

ARrT. 28. En todo lo no consignado taxativamente en este
Reglamento, se regird la Sociedad por las disposiciones de la
legislacidn vigente.

Disolucion de la Sociedad

ArT. 29. En caso de disolucién de la Sociedad, se pon-
drén los fondos existentes & disposicién del Prelado diocesano,
a fin de que los invierta en beneficio de la Agricultura.

Logroiio, primero de diciembre de mil novecientos nueve.

El Presidente, .Jesits Andrés.—El Vicepresidente, Ricardo
8. de Cenzano.—El Tesorero, Angel Apelliniz.—El Secretario,
Sidonio Inchauspe,—El Vico_secretario, Luis Diez del Corral.



Aprobacion del Prelado

Calahorra, 15 de enero de 1910.—Por lo que 4 Nés toca,
aprobamos el precedente Reglamento.—= 1 Manuel, Obispo de
Melasso—=Rubricado=Hay un sello que dice:=Obispado de
Calahorra y la Calzada.

Consiliario

Por el mismo Illmo. Prelado fué nombrado Consiliario de
la Federacién el M. I. Sr. Dr. don Anfolin Onate y Onate,
Abad de la L 1. Colegial de N.* S.* de la Redonda.

Inscripcion en el Registro especial del Gobierno
Civil

Hay un membrete que dice:=Gobierno civil de la provin-
cia de Logrono.—Servicio Agronémico.—Niim. 70=En uso de
las atribuciones que me concede la legislacién vigente, he
acordado inseribir en el Registro de Sindicatos de este Gobier-
no civil la Federacién que V. preside=Lo que le participo pa-
ra su conocimiento y efectos==Dios guarde 4 V. muchos afnos.
=Logrono, 15 de abril de 1910=El Gobernador civil.=.José de
Echanove=Rubricado=Sr. Presidente de la Federacién de Sin-
dicatos Agricolas de Logroiio.
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APENDICE

Sociedades que acordaron la Federacion

Sindicatos agricolas de Alberite, Anguciana, Ndjera, Fuen-
mayor, Santo Domingo de la Calzada, Quel, Badarfin, Torreci-
Ila de Cameros, Gravalos, Banares, Herramélluri, Briones y
Leiva.

Cajas rurales de Anguciana, Fuenmayor y Badardn.

Modelos de instancia y certificacion
para solicitar el ingreso en la Federacion

Al Consejo general de 1a Federacion de Sindicalos Agrico-
las Catdlicos de la Rioja.

D. , Presidente del Sindica-
to agrlcula catélicode___._._..._. , @ ese Consejo res-
petuosamente expone: Que, segun cartlﬁcaclén que se acom-
pana, en sesién celebrada el dia._____. del actual, se acordé la

adhesion de este Sindicato 4 esa Federacién. Por tanto,

Al Consejo suplica se digne admitir en ella 4 esta Socie-
dad, con sujecién 4 lo prescripto en el Reglamento por que se
rige la Federacion.

Gracia que espera alcanzar de la benevolencia de ese
‘Consejo.

de . de 191
(Sello de la Sociedad) (Firma del Presidente)



D. , Secretario del Sindicato
agricola catélicode ... , del que es Presiden-
te don .

Certifico: Que, segiin aparece al folio _ del libro de
actas de esta Sociedad, entre los acuerdos tomados en la sesi6n
celebrada por la Junta directiva (6 general) de la misma el
del actual, figura uno del tenor siguiente:

<Kl sefior Presidente manifesté que, 4 su juicio, seria alta-
mente beneficioso para el Sindicato el estar federado con sus
similares de la provineia; y leido detenidamente el Reglamen-
to de la Federaciin de Sindicatos Agricolas Catélicos de la Rio-
ja , se acordé solicitar desde luego su ingreso en la misma, con
sujecién 4 los derechos y deberes consignados en dicho Re-
glamentos,

Y para que conste, extiendo la presente, visada por el se-
nor Presidente y sellada con el de la Sociedad, en__
a de de mil novecientos

Ve Bat
El Presidente,
(Sello de la Sociedad) (Firma del Secretario)

Ley de 28 de enero de 1906

ArticuLo 1.° Se consideran Sindicatos agricolas, para
los efectos de esta ley, las Asociaciones, Sociedades, Comuni-
dades y Camaras agricolas constituidas 6 que se constituyan
legalmente para alguno 6 algunos de los fines siguientes:

1. Adquisicién de aperos y miquinas agricolas y ejem-
plares de reproductores de animales titiles, para su aprove-
chamiento por el Sindicato.

2.° Adgquisicién para el Sindicato 6 para los individuos
que lo formen, de abonos, plantas, semillas, animales y demés
elementos de la produceién y el fomento agricola y pecuario.

3. Venta, exportaciéon, conservacién, elaboracién 6 me-
jora de produetos del cultivo 6 de la ganaderia.
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4.° Roturacién, explotacién y saneamiento de ferrenos
incultos.

5.° Construeccién 6 explotacién de obras aplicables 4 la
agricultura, la ganaderia, 6 las industrias derivadas ¢ auxilia-
res de ellas.

6. Aplicacién de remedios contra las plagas del eampo.

7. Creaeci6én 6 fomento de institutos 6 ecombinaciones de
crédito agricola (personal, pignoraticio 6 hipoteeario), bien sea
directamente dentro de la misma Asociacién, bien establecien-
do 6 secundando Cajas, Bancos 6 Pésitos, separados de ella,
bien constifuyéndose la Asociacién en intermediaria entre ta-
les establecimientos y los individuos de ella.

8.% Instituciones de cooperacién, de mutualidad, de segu-
ro, de auxilio 6 de retiro para invélidos y ancianos, aplicadas
4 la agricultura 6 la ganaderia.

9. Ensenanzas, publicaciones, experiencias, exposicio-
nes, certimenes y cuantos medios conduzean 4 difundir los co-
nocimientos titiles 4 la Agricultura y 4 la Ganaderia, y estimu-
lar sus adelantos, sea creando 6 fomentando institutos docen-
tes, sea facilitando la accién de los que existan 6 el acceso 4
ellas.

10. El estudio y la defensa de los intereses agricolas co-
munes 4 los Sindicatos, y la resolucién de sus desacuerdos por
medio del arbitraje.

Se considera también Sindieato la unién formada por Aso-
ciaciones agricolas para fines comunes de los que quedan enu-
merados.

Arrt. 2, Para la constitucién de un Sindicato agricola,
bastard que lo pidan, en solicitud dirigida al Gobernador de la
provincia, las personas que deseen formarlo, en niimero no
menor de diez, 6 una Asociacién agricola legalmente orga-
nizada.

A la solicitud pidiendo la autorizacién, se acompafiarid una
copia de los Estatutos y la lista de las personas que formen el
Sindicato, indicando las que pertenezcan al Comité directivo,
¥ los recursos con que ha de contar para su sostenimiento.



De toda modificacion que se haga en los Estatutos, se da-
rd conocimiento al Gobernador de la provincia,

A estos efectos se abrird en todos los Gobiernos de la pro-
vincia un registro especial de Sindicatos agricolas, del que se
saecardn las eerfificaciones que se estimaren necesarias.

ART. 3° Se reconoce & los Sindicatos agricolas la ca-
pacidad juridica que determina el art. 38 del Cédigo civil.

ART. 4.° Para obtener cargo de direeceién, administracién
6 representacion de los Sindicatos agricolas, serd requisito go-
zar de la plenitud de los derechos civiles.

ARrT. 5.° Los asociados en Sindicato agricola podrin en
todo tiempo retirarse, no obstante cualguiera cldusula en eon-
trario de sus Estatutos, sin detrimento de las obligaciones 6
responsabilidades por ellos contraidas y pendientes al tiempo
de la separacién.

Los Estatutos determinardn los derechos que el socio se-
parado deba conservar en las instituciones de previsién, auxi-
lio, retiro y demds anélogas, derechos adquiridos onerosa 6
gratuitamente mienfras permanecié en la Asociacién. A falta
de prevencién estatutaria, se entendera que la reseisién indivi-
dual del pacto de Asociacion no altera los derechos ni las obli-
gaciones del interesado en las mencionadas instituciones, siem-
pre que éstas sean distintas del Sindieato, aunque estén agre-
gadag, subordinadas ¢ relacionadas con él. Cuando dichas
instituciones estén constituidas en forma mutua dentro del
mismo Sindicato, quedard excluido de ellas el socio separado,
a falta de clausula estatutaria que otra cosa ordene.

Art. 6.° Quedan exentos de los impuestos de timbre y
derechos reales la constitucién, modificacién, unién 6 disolu-
cidn de Sindieatos agricolas.

Gozardn de igual exencién los actos y contratos en que
intervengan como parte la personalidad juridiea de un Sindi-
cato agricola constituido, 6 registrado en forma, siempre que
tengan por objeto directo cumplir, segtin los respectivos Esta-
tutos, fines sociales de los enumerados en el art, 1.° de la pre-
sente ley.
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Las instituciones de previsién, de cooperacién 6 de crédi-
to, formadas por Sindicatos agricolas y basadas en Ia mutuali-
dad dentro de los mismos, estardn sujetas al impuesto de uti-
lidades s6lamente por los dividendos de beneficios que repar-
tan 4 los asociados,

Las exenciones tributarias que este articulo concede, cesa-
rdn para las Asociaciones que el Ministerio de Hacienda, oido
el de Fomenfo, declare constituidas para fines diferentes de
los que caracterizan al Sindicato agricola, aunque tomen apa-
riencia de tal.

Art. 7.° Derogado.

Arrt. 8.° El Ministerio de Fomento facilitard gratuita y
preferentemente 4 los Sindicatos el uso de los ejemplares se-
lectos desfinados 4 la mejora de las razas, las semillas de ensa-
yo, las plantas, mdquinas y herramientas agricolas que el Es-
tado adquiera y pueda en esta forma aplicar al fomento de las
industrias del campo. Igual preferencia obtendrén los Sindi-
catos para recabar los medios oficiales disponibles para exten-
sién de la ensenanza agricola.

Documentos que se requieren para la legalizacion
de un Sindicato agricola

1. Dos instancias, conforme 4 los modelos que siguen,
cada una en un pliego separado.

2° La lista de socios, en -otro pliego, firmada por diez,
que puede encabezarse asi:

Lista de socios del Sindicato agricola de

3.° Las cédulas personales de los diez que firmen.

4.° Tres ejemplares del Reglamento. Estos han de es-
cribirse en papel de barba (de hilo), dejando un margen por
la parte del doble, de 3 & 4 centimetros. También se dejard en
la parte inferior de cada plana un espacio de unos tres cen-
timetros.
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Los pliegos han de ir seguidos, y no uno dentro de otro
en forma de euaderno.

Los tres ejemplares han de ir firmados por los diez que
firmen las instancias y la lista de socios. De ellos devolverin
uno en el Gobierno civil, con la diligencia de presentacién.

Si hubiese equivoecaciones, sdlvense antes de las firmas y
con la misma letra, evitando raspaduras y enmiendas cuanto
sea posible.

Estos documentos pueden enviarse al sefior Presidente de
la Federacidn, en forma de rollo, con un sello de correos de 10
céntimos, poniendo sobre la direccién: <«Papeles de negocioss.

Al Prelado debe enviarse otro ejemplar del Reglamento,
con un oficio de remisién.

Exemo. Sr. Ministro de Fomenlo:

Los subscriptos D. (Pénganse los nom-
bres y los dos apellidos de diez socios, entre ellos los que for-
men la Junta directiva), mayores de edad y en el pleno goce
de sus derechos civiles, vecinosde _____ . . . ’
provincia de Logrono, provistos de cédulas pelsonales que
exhiben y vuelven & recoger, 4 V. E. respetuosamente expo-
nen: Que, reunidos en el dia de la fecha, han acordado cons-
tituir un Sindicato agricola, conforme al Reglamento que se

acompana.
Forman su Junta direectiva los sefiores siguientes:
Presidente, U1 R ). = I el S e
Wioepresidente, D . .l e
Tesorero, 75 AR Sl S L U TR, T
Secretario, D e S SO
Vocales, By e e R T B B

(Cuidese de que estos cargos estén en armonia con lo ¢ue
disponga el Reglamento).
Este Sindicato cuenta para su sostenimiento con los re-



varsos indicados en el articulo ____de su Reglamento, que
son: 1.% > o y3.° ... (Cbpiense
todos).

En méritos de lo expuesto,

A V., E. suplican que, teniendo por presentada esta instan-
cia y los adjuntos Reglamentos y lista de socios, se sirva de-
clarar al Sindieato agrieola de e @O dere-
cho 4 disfrutar de todos los beneﬁows concedxdos 4 los Sindi-
catos agricolas por la Ley de 28 de enero de 1906 y demds
disposiciones vigentes.

Gracia que esperan alecanzar de la ilustrada rectitud de
V. E.

.. (Logrono), .....de .. . ... del191
(Firmas de los diez).

M. 1. Sr. Gobernador civil de esia provincia:

(Cépiese todo lo de 1a anterior instancia hasta los nombres
de los vocales inclusive, poniendo V. S. en vez de V. E. y ana-
diendo lo siguiente nada mas).

Por tanto,

A V. 8. suplican se digne cursar al Ministerio de Fomento
el adjunto expediente, & los efectos del Beglamento de 16 de
enero de 1908,

Es gracia que no dudan obtener de la reconocida justifi-
caci6én de V. 8.

.......................................... de .. e A0 191
(Firmas de loa dlez}
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