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Reglamento

por ¢l que ba de regivse la Sociedad de
Obreros en Madera y similares de
Logroiio.

CHPITULO 1.

Objeto de la Sociedad

Articurno 1.° Esta Sociedad tiene por
ohjeto el mejorar en lo posible las eondi-
ciones del frabajo «dé los individuos que
la formen. y ayudar igualmente & las de-
mis Sociedades que se propongan el mis-
mo fin.

Arr. 2. Todo individuo que trabaje
on cualguicra ocupacion que derive de la
madera, podra pertenecer 4 esta Sociedad,
solicitandolo del Presidente de la misma é
del delegado del taller donde preste sus
servicios.
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Art. 3. El asociado que sin motivo
justifieado deje de eotizar las cuotas sema-
nales, serd llamado laafeneién por laJun-
ta Directiva, y si las enofas pasaran de
ocho, serd suspendido temporalmente co-
mo socio. Paraserdaido de alta nuevamen-
te tendrd necesidad de abonar todas las
cuntas que tenga atrasadas.

ArT. 4° Berd expulsado de estaSocie-
dad todo socio que deje de ejecutar los
acunerdos tomados en Junta generl, siem-
pre que éstos sean de suma gravedad, de-
biendo acordarse la expulsién en dunta
general, En easos leves, serd multado de
10 4 50 eéntimos, segiin los motivos.

Art. 5.° Los expulsados no tendran
derecho aleguno & reclamar nada de lo que
la Sociedad posea.

Arr. 6.2 Todo asociado que trabaje
mis de tres dias i la semana, deberd satis-
facer la cuota reglamentaria establecida,
pudiendo esta euofa elevarse 6 disminuir,
segin las cireunstancias, debiendo acor-
darse en Junta general.

Art. 7.° Quedan exentos del pago de
cuotas los enfermos 6 faltos de trabajo,
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debiendo ponerlo en conocimiento de
los delegados de taller 6 de la Junta Di-
reetiva, No se considerard como parado el
que por su gusto deje de trabajar.

Arrt. 8." El asociado que haga alguna
reclamacion 4 la Sociedad, no serd at -ndi-
do sino se encuentra al corriente de Ias
cuolas semanales.

Art. 9.° Todo asociado que adeude
mis ’ e tres euotas sin molivo justificado,
no tendrd voz en las Juntas generales.

ArT. 10. Todo asociado que esté al co-
rriente de sus cuotas, tiene derecho 4 pre-
senciar las Juntas Direetivas ordinarias,
pero no podra hacer uso de la palabra.

Art, 11. Losasoeciados que tengan que
abandonar el trabajo por hacer alguna re-
clamaci6n 4 los patronos, y esta le haya
sido encomendada en Junfa general, per-
cibird cada uno que se encuentre en este
caso, 12 pesetas semanales los mayores de
edad, y los menores la tercera parte del
jornal que ganen. Allllegar este caso, los
huelguistas que se dediquen 4 otras ocu-
paciones 6 trabajen por su propia cuenta
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mientras dure la huelga, pierden todo de-
recho al socorro.

ArT. 12. Todo asociado podri ser ele-
gido para los cargos de esta Sociedad,
siendo éstos obligatorios y gratuitos.

ART. 15. No podra pertenecer 4 esta
Sociedad ningun individuo que no perte-
nezea al gremio de la madera & similares,
como igualmente el que pague contribu-

cién siempre que esta sea relativa & este
mismo oficio.

ArT. 14. Toda reclamacién 4 los patro-
nos ha de ser acordada en Junta general
y aprobada por mayoria de votos.

CHPITULO IIL.

De la Junta Directiva

Art. 15, Hsta Sociedad tendrd una
Junta Direefiva encargada de cumplir y
hacer cumplir este Reglamento y todos
los acuerdos tomados en Juntas generales,
ordinarias y extraordinarias.

Art. 16, Esta Junta se compondra de
los earcos sicuientes: Un presidente, un
vicepresidente,dos secretarios, 1.0y 2.2, un
tesorero, un eontador y euafro voeales.
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ARrT. 17. Serdn atribuciones de la Di-
rectiva: La administracién de los fondos
de la Sociedad. La admision de asociados.
La resolucion inmediata de los casos ar-
gentes y no previstos en este Reglamento,
dando conocimiento & la Junta general, y
el nombramiento de delegados y recauda-
dores de taller encargados de cobrar las
euotas y de haeer todos los enecargos de la
Junta Directiva.

Art. 18 Todos los acuerdos que se to-
men en la Directiva, serdn aprobados por
mayorin, y en caso de empate, decidira el
presidente.

Art. 19. La Junta Directiva se reno-
vard cada seis meses, por mitad, y 4 ser
posible, en la forma siguiente: El 1.0 de
julio serdn renovados el Presidente, el vi-
eesecretario, el contador y dos voeales, y
el 1.” de enero, los restantes. Los cargos
de la Directiva son reelegibles.

Arr. 20. Todo individuo de la Diree-
tiva ‘que sin motivo justificado deje de
asistir 4 las Juntas, serd multado de 25 4
50 eéntimos, segun los casos.

AR¥. 21. LadJunta Directiva se reuni-



rd una vez d la semana, y siempre que el
presidente convoque por algiin asunto de
importanecia.

Art. 22, Serdn atribuciones del presi-
dente: Autorizar con su firma los cargos y
salidas de caja, los recibos de enotas se-
manales, las convocatorias paraJuntasge-
nerales y todos los documentos de interés;
dirigir y presidir las Juntas Directivas y
las generales y convocar 4 extraordina-
riag enando lo erea necesario, v dar su
visto bueno en toda clase de coentas, Lle-
vard el libro de registro de socios,

ART. 23. El vicepresidente sustituira
al presidente en ausencia y enfermedades
eon las mismas atribueiones.

Art. 24. El tesorero tendra 4 su eargo
los fondos de la Sociedad, siendo respon-
sable de ellos escepto en los casos de fuer-
za mayor, debidamente justificados y 4 jui-
¢io de la Sociedad. Llevarda un libro de
entradas y salidas donde anotara los in-
gresos y gastos. No se hard cargo de nin-
guna cantidad sin que vaya acompanada
de su correspondiente cargo 4 caja con la
firma del contador y el visto bueno del
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presidente, como tampoco hard ningtn
pago sin las mismas condiciones y el re-
cibi del interesado; no podra tener eén sn
poder pasadas de 100 pesetas en metilico-

Arr. 25. Eleontador ilevard otro libro
igual al tesorero en el que anotard los in-
gresos y gastos; serd de su obligacién el
cobrar las enotas semanales los dias que
se senalen, debiendo presentar 4 la Direc-
tiva todas las semanas la relacién de todos
los individuos que han eotizado eon el to-
tal de la eantidad recandada, haciendo en-
trega de dicha cantidad todas las semanas
al tesorero; firmard los recibos de cuotas,
las entradas y salidas de eaja, sin cuyo re-
quisito no sera valido ningin pago hecho
por el tesorero.

Art. 26. El secrelrio redactard y fir-
mard todas las comunicaciones que ema-
nen de la Sociedad; redactara las actas de
lag Juntas Directivas y generales, llevara
un inventario de euantos ohjetos posea la
Sociedad, un registro general de socios
donde conste la fecha de alta y baja en la
Sociedad y cuotas que adeuden, siendo
también archivero; llevara la correspon-
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dencia interior y exterior, guardando co-
pia de todas las comunicaciones y oficios
que extienda; presenfara todos los meses,
de acuerdo con el contador y tesorero, un
exfracto de euentas.

El vicesecretario sustituira d éste en au-
sencia y enfermedades con las mismas
atribueiones.

Arr. 27. Los vocales hardn semana
para ayudar al contador y sustituirdn las
vacantes que ocurran, hasta que se haga
la nueva eleceioén,

CHPITALO 111
De (a Comisidn revisora

ART. 28. Habrd una Comisién reviso-
ra de cuentas, compuesta de tres indivi-
duos con la obligacion de revisar los
libros todos los trimestres y firmar el ex-
tracto de cuentas presentado por el con-
tador v tedorero. Hsta Comision se reno-
vard cada seis meses.
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CHPITULO IV

De los Delegados.

ART. 29. En fodos los talleres habri
un delegado 6 representante de la Socie-
dad. con autoridad de reprender 4 los
asociados que no eumplan con su obliga-
ci6n, siendo también encargados de re-
caudar las cuotas de los asociados de su
taller.

ARrT. 30. Los Delegados se entenderin
con los patronos en todos los asuntos que
se relacionen con la =ociedad y que le
encomiende la junfa directiva, siendo tam-
bién de so incumbencia el procurar por
todos medios legzales, el que todos los
obrerosique trabajen en el taller se hallen
asociandos, incluso los aprendices,

Ant. 31, Los Delegados tienen obliga-
cién de acudir 4 recoger los recibos de
los operarios de su taller el dia qgue le
denale la junta Diveetiva, v dar cuenta
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de ellos al Contfador el sdbado 6 domingo
de la misma semana.

Art, 32. Todos los Delegados deberdn
dar puntual conocimiento 4 la Direetiva,
de las altas y bajas que ocurran en los
talleres, como asi mismo, todos los ecagos
que se relacionen con esta Sociedad, para
loecual pueden presenciar las juntas di-
rectivas,

CHPITULO Vv

D¢ las juntas generales.

Art. 83. Todos los anos se eelebra-
rin cuatro juntas generales ordinarias,
en las cuales, la Directiva dard 4 conocer
el extracto de las cuentas y los trabajos
por ella realizados.

Art. 34, Podran celebrarse juntas ge-
nerales extraordinarias cuando la Diree-
fiva lo erea necesario 6 lo pidan eon su
firma la quinta parfe de los asociados. no
tratindose en estas juntas ofro asunto
que el que lo motiva.

Arr. 35, El Presidente no permitirdaque
ningiin asociado tome parte en la discu-



gi6n sin haber pedido la palabra y le
haya sido eoncedida, como asi mismo que
hablen dos 6 mas 4 la vez y que no se
traten otros asuntos que los que estén en
la orden del dfa.

ARrT. 36. Si 4 la hora senalada en la
convoceatoria no hubiese mayoria de aso-
ciados, se esperard media hora, y pasado
este tiempo tampoeo hubiese, ei Presiden-
te la suspenderda para otro dia, teniendo
presente que & la segunda vez se cele-
brard la junta con el nidmero de asociados
que asistan, siendo wvilidoes los acuerdos
que se tomen en dicha junta.

Art. 37. Las convoeatorias para las
juntas generales ordinarias, se reparti-
ran con un dia de anticipacién, y la orden
del dia, se pondra de manifiesto en Seere-
faria con tres dias, para conocimiento de
todos los asociados.

Arr. 38, El asociado que sin motivo
debidamente justificado deje e asistir 4
las juntas generales ordinarias y extraor-
dinarias, la junta Divectiva tiene atribu-
ciones para imponerle un correctivo 6



multa en metdlico de una 4 diez pesetas,
segin los casos.

Disposiciones varias

ART. 39, Esta Sociedad es ajena a fo-
da clase de politica, no permitiéndose tra-
tar en ella ofros asuntos que los gue afee-
ten al buen régimen para que ha side
ereada.

ART. 40. No podra disolverse esta So-
ciedad mientras haya ocho asociados que
deseen confinuar en ella, y en easo que
no haya mds que sicte 6 menos, los fon-
dos y utensilios existentes pasarin 4 la
Federacion Nacional del oficio en calidad
de préstamo, con el objeto de quesi vuel-
ve A formarse dicha Sociedad, sean resti-
tuidos.

ARrT. 41. Elasociado quesufra aceiden-
tes del trabajo, serd retribufdo de los fon-
dos de dicha Sociedad, con la eantidad de
cincuenta céntimos de peseta diarios,
mientras no pueda trabajar, los mayores,
y de 25 eéntimos los menores. No podra
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esceder el socorro & un mismo obrero y
porigual aceidente, de sesenta dfas.

ART. 42. Todo asociado que por enfer-
dad no pueda acudir 4 su trabajo, perci-
bird, después de los ocho primeros dias,
la cantidad de una peseta y veinticinco
céntimos diarios, no pudiendo esceder el
socorro 4 un mismo obrero y por una
misma enfermedad de 60 dias; ios meno-
res 50 céntimos.

ART. 43. Nopodrdpercibir ningin aso-
ciado los dos socorros 4 la vez.

ART. 44. Para poder percibir estos so-
corros, seran condiciones indispensables:
estar al corriente de sus cuotas semanales;
presentar un certificado en debida forma
del médico que le asista, y que no sean
enfermedades venéreas 6 de mano airada.

Este Reglamento fué aprobado en junta
general, el dia 21 de marzo de 1906,

Lagroiio, 27 de abril de 1906.—El Presi-
dente, ANTONIO JORCANO.—II Secretario,
MoisEs VERDEJO,
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Presentado 4 los efectos de la vigente Ley de
Asociaciones. —Logromio, 27 de abril de 1906. —El
Gobernador, 4. Gonzdlez Lipez.—Hay un sello
gue dice: Gobierno civil de la provineia de Lo-

Zrono.
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