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REGLAMENTO

DE LA

SOCIEDAD DE SOCORROS MUTUOS
DE ARTESANOS Y LABRADORES

DE LA

CIUDAD DE ARNEDO.

e i Siala SRS Sy

TITULO 1.
DE LA SOCIEDAD,
Capitulo 1.°
OBJETO DE LA SOCIEDAD.
Articvro 1. Esta Sociedad tiene
por.objeto socorrer & sus individuos

durante las enfermedades que les im-
pidiesen dedicarse al trabajo.
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ARrT. 2. El mimero de socios serd
ilimitado y se considerardn como fun-
dadores, todos 1os que se suseriban en
los tres primeros meses de su insta—
Tacion.

Las personas que se suseriban du-
rante el segundo mes, satisfaran la
mensualidad corrienfe y la m]tomm‘y
la que lo haga en el 3.°, abonard la de
éste v las dos anteriores.

Capituio 2.°

INGRESO EN LA SOCIEDAD.

Art. 3. Para ingresar en la Socie-
dad los aspirantes deben reunir las
circunstancias siguientes:

1. Tener la edad de 18 anos c¢uin-
plidos y no ascender de 45.

2." Hallarse domiciliado en esta
Ciudad.

3." Ejercer un arte, oficio, profe-
sién 6 empleo.

4. No estar ﬂ[ectadu de enferme-
dad alguna, ni observarse en ellos
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predisposicion manifiesta & enfermar.
ARrT. 4." Los sujetos que deseen
pertenecer & la Sociedad, presentardn
una solicitud al Presidente expresan-
do su nombre y dos apellidos, pueblo
de su naturaleza, edad, estado, profe-
sién v domicilio acompanando & di-
cha solicitud ecertificaeiones de naci-
miento y de haber sido reconocido por
un médico de la Sociedad.

De ello se dard cuenta en la prime-
ra sesion ue celebre la Junta Direc—
tiva y se participard al interesado su
admision 6 né.

ART. 5.” Al ser admitidos en la So-
ciedad, después de los {res meses &
que se refiere el articulo 2." los aspi-
rantes satisfaran, ademas de la men—
sualidad corriente, la cuota de ingre-
S0 que 4 continuacion se fija, segiin
la respectiva edad.

Los de 18 anos cumplidos que no
lleguen 4 35, 3 pesetas.
~ Los de 35 anos y que no lleguen a
45, 6 pesetas.

ARrT. 6. Al fallecimiento de un so-
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cio, si dejase hijos podrd solicitar el
ingreso en la Sociedad, uno de ellos
que hubiese cumplido 15 anos, prévio
reconocimiento facultativo y sin ma-
tricula 6 cuota de entrada.

SEPARACION DE LA SOCIEDAD.

Arrt. 7.° El sécio que se separe vo-
luntariamente y permaneciendo en
esta Ciudad solicitase nuevo ingreso
no serd admitido, si dentro del ano lo
pidiese podrd ingresar sujetdndose 4
lo prescrito en este Reglamento.

Art. 8.° Seridn doaped;doq por la
Junta Directiva los socios que incu-
rrieran en los siguientes casos:

1. Los que dejasen de satisfacer
tres mensualidades consecutivas.

2. Los que abusasen del socorro,
como trabajando interin se hallasen
de baja 6 fingiendo estar enfermos.

3. Los (ue al ingresar en la Socie-
dad ocultasen padecimientos anterio-
res O habituales, que por su elase no
pudieran observarse por los facultati-
vos en el acto del reconocimiento, pe-
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1o lo prevenido en este articulo no se
aplicard 4 los sécios, después de tras—
currido un ano desde su ingreso.

4.* Los que cometieren alguna fal-
ta grave contra el Presidente 6 cual-
quiera individuo de la Junta.

5. Los que procesados eriminal-
mente resultasen con pena afectiva 6
correccional.

ART. 9.° Lossdcios que sean exclui-
dos de la Sociedad por alguna de las
precedentes causas, no podran ser
nuevamente admitidos.

Tanto la admisién eomo la espul-
sidn se verificara por votacionsecreta.

OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS.

Art. 10. Todos los sécios estan
obligados & cumplir fielmente lo or-
denado en el presente Reglamento y
las disposiciones emanadas delas Jun-.
tas generales y Directivas; 4 aceptary
desempenar los destinos para que fue-
ron elegidos y & poner en conocimien-
to del Secretario cuando cambiasen
de domicilio.

-
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Tendrdan también obligacidn los so-
cios, de satisfacer una peseta mensual
para el sosteniniento de los fondos
sociales.

ART. 11. Lossocios podrin hacer
cualquiera reclamacion, elevar quejas’
y solicitudes; pero deberan practicar-
lo con circunspeccion y decoro por
escrito y firmado y dirigido al Presi-
dente.

DERECHOS DE LOS SOCIOS.

ART. 12. Los sécios tienen derecho
4.los beneficios siguientes:

{.° Percibir por via de socorro, las
cantidades diarias que se diran en el
siguiente capitulo, mientras por cau-
sa de enfermedad se hallasen imposi-
bilitados para el trabajo.

2.° Al fallecimiento de un sécio su
viuda podrd eontinuar en la Sociedad
hasta tanto no tenga hijo de 15 anos
¢ econtraiga matrimonio, pagando la
cuota mensual y con derecho a todos
los beneficios como los demés sécios.

Tan pronte como tenga hijo.de 15
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anos serd separada de la Sociedad y
se tendra en cuenta lo que dispone el
art. 6.” de este reglamento.

Art. 13. Las obligaciones y dere-
chos de los socios son puramente per-
sonales, no pudiendo cederse ni tras—
mitirse uno a otro y soélo concluirdn
por muerte del individuo é por sepa—
racion de la Sociedad.

TITULO 2’
D& LOS SCCORROS.

Capiatwlio 1.°

ART. 14. Ningun sécio tendra de—
recho 4 percibir “subsidio alguno has-
ta después de cumplidos los tres me-
ses de su ingreso en la Sociedad y es-
tar corriente de sus cuotas mensuales.
ART. 15. Terminado el plazo que
marca el articulo anterior, el sécio
(que enferme dard aviso al Presidente
mediante certificacién facultativa, ex-
pedida por médico residente en la lo-
calidad y serd socorrido desde el dia



inmediato de su aviso, con una pese-
ta cincuenta eéntimos diarios duran-
te su enfermedad, siempre que éstano
exceda de tres meses; y si pasase de
este tiempo la Junta Directiva, tenien-
do en cuenta el estado de fondos de
la Sociedad, podrd acordar se le soco-
rra hasta terminar el ano con una pe-
seta diaria, ysi la enfermedad fuere
{al que no estuviese curado en el ano
se suspenderi el socorro en absoluto.

ARrT. 16. En cuanto el enfermo es-
té curado, lo que acreditard en la cer-
tifieacion oportuna, y disfrute duran-
te un mes de completa salud, tendra
derecho otra vez 4 los subsidios si tu-
viese la desgracia de volver 4 enfer—
mar, entendiéndose que si el alta fué
dada & peticion del interesado por
conveniencia, lo hard constar el facul-
tativo al extender la certificacién y no
podrd darse nueva baja por el mismo
padecimiento que ocasiond la ante-
rior. Si-se diese el caso de que un en-
fermo tuviese la necesidad de salir de
Su casa para completar su euraeidn,
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el Médieo de cabecera le extenderd
una certificacion con la cual se acre-
dite esa conveniencia, y la presentara
al Presidente para eonocimiento de la
Junta. )

Arr. 17. Elsdcio queseinutiliee pa-
ra el trabajo ¢ haya eumplido 70 anos
de edad, siendo socio fundador que-
dard exento del pago monw Uy goza-
Ifl de todo subsidio como los demés
séeios.

La inutilidad por defecto fisico serd
clasificada por la Junta Directiva,
oyendo préviamente a los Médieos que
tenga por econvenienlte, y respecto &
la edad se cmnpl obard t'ull la partida
de bautismo que ha de obraren el ex-
pediente.

Arrt. 18. Lossdcios que enferma-
sen fuera de esta Ciudad, disfrutaran
de los socorros ucouladuq pu'ndelmn
cumplir los requisilos kuu‘nlv

1. Dar aviso por escrito a la Jun-
fa & su Presidente cuando se ausen—
tasen.

2. Presentar cuando cayesen en-
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fermos por conducto de otro séeio,
una certificacién de baja por el facul-
tativo que le asistiese, visada por el
Juez Municipal y & su tiempo la de al-
ta en igual forma.

Art. 19. En el caso de que los fon-
dos sociales descendiesen 4 una can-
tidad que no se considere suficiente
para confinuar satisfaciendo los soco-
rros establecidos en este Reglamento,
la Junta Directiva convocara una ge—
neral extraordinaria, 4 fin de que de—
termine lo que conceptuase oportuno..

ARt. 20. Se e\t,eptl’mn de socorro-
lasenfermedadesvenereas y sifilfticas,
los eolicos de plomo, las or xgmadaa
con motivo de funciones y diversio-
nes publicas, como corridas de toros,

‘novilladas y ot.ras en que hubiese in—
minente peligro, 4 no ser que la des-
gracxa ocurrida fuese ejerciendo el
socio su profesion; las heridas en tu-
multos, cuando el interesado hubiese
tomado parte activa en ellos.

ARrt. 21. Cuando se desarrollase:
alguna epidemia en esta Ciudad 6 en-
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punto donde residiesen socios, la Jun-
ta Directiva, teniendo en cuenta el es-
tado de fondos y las proporeiones que
aquella adquiera, determinaré lo que
¢rea conveniente respecto al socorro,
mas para suspenderlo en absoluto,
debe estar autorizada por la Junta Ge-
neral.
TITULO 8°

Art. 22. Constituirdn los tundoq
las cuotas con que mensualimente con-
tribuyan los sdcios, los intereses de
los ecapitales impuestos y toda suma
que por cualquier coneepto percibiese
la Sociedad.

ART. 23. Losfondos de la Sociedad
estardn & cargo del Tesorero, y cuan-
do lleguen 4 una suma con la cual
haya sobradamente para atender &
las necesidades de la misma, se depo-
sitardn en un establecimiento de cré=
dito las cantidades que la Junta Direc-
tiva acuerde, prohibiendo terminan-—
lemente que los sécios puedan tomar
cantidades 4 préstamo de los fondos
sociales.

\u



— 14 —
TITULO 4.8
ORCANIZACION DE LA SOCIEDAD,

e

Capitulo 1.°

DE LAS JUNTAS GENERALES.

ART. 24. Las Juntas generales se—
ran ordinarias y extraordinarias.

Las ordinarias se celebrardn el pe~
nultimo domingo del mes de Enero
de cada ano para dar cuenta del esta-
do de la Sociedad y de la gestién ad-
ministrativa y economica durante el
término de ejereicio.

Las extraordinariasse remitirdn por
acuerdo de la Directiva, 0 4 peticion
de 20 sdcios, y en ellas solo podran
tratarse los acuerdos que las hubie-
sen motivado.

Art. 25. Tanto las Juntas ordina-
rias como las extraordinarias queda-
ran constituidas y deliberadas vélida-
mente por los sécios que se hallasen
reunidos media hora después de la
designada, ysus acuerdos seran des-
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de luego ejecutivos y obligalorios pa—
ra todos los socios, sin reserva ni re-
clamacidon alguna.

ART. 26. En las Juntas generales
ordinarias, abierta la sesién, el Secre-
tario leerd el acta de la anterior y 4 la
vez manifestard los principales acuer-
dos adoptados por la Directiva duran-
te su ejercicio.

Concluido esto el Tesorero presen-
tard un estado comparativo, 0 sea un
resumen de ingresos y gastos, cuyos
justificantes, asi como el libro de Ca-
ja, se hallard sobre la mesa por st
hubiese necesidad de consultarlos.

Acto continuo usardn de la palabra
los que la solicitasen para hacer toda
clase de preguntas y se pasard a la
discusion de las proposiciones que se
formulen.

Terminado el debate se procedera
al nombramiento de cargos en la pro-
poreion que se determina en el capi—
fulo siguiente y & elegir una comision
compuesta de cuatro individuos para
el examen de cuentas.
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[Esta comision emitird dictamen en
¢l término mas corto posible, y si no
se convoecase 4 Junta general en el
término de 15 dias contados desde el
dia del nombramiento, se entendera
(que no han encontrado en el examen
de las cuentas perjuicio alguno para
la Sociedad.

Capnﬂula 2.°

DE LA JUNTA DIRECGTIVA.

ART. 27. Se compondrd de un Pre-
sidente, un Vice-presidente, un Teso-
rero, tres Vocales y un Secretario con-
tador. Todos los cargos serin gratuifos
v obligatorios excepto los de Secreta—
rio contador v Reecaudador en aten-
«cién al gran trabajo que pesa sobre
ellos; por tanto son retribuidos y vo-
lunlamo«a, v la Junta directiva por es-
te articulo queda autorizada para gra-
tificar al Secretario contador y Recatl-
dador con la cantidad que no siendo
gravosa para la Sociedad estimule al
huen desempeno de sus cargos.
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Art. 28. Habrd también, aunque
sin intervencion alguna en la Junta
un Monitor recaudador a juicio de la
Directiva, cuyo empleo recaerd en
persona du confianzi Y por_esle ser=
vicio se le dispensa de pagar la cuota
niensual, pudiendo dste nombrar un
sustituto por si cae enfermo, en cuyo

caso el sustitulo pagara la’ mitad de
la cuota mensual durante la enferme-
dad del propietario Recaudador.

ARrtT. 29. La renovacion de cargos
se hard por eleccion de la Junta gene-
ral ordinaria por votacion secreta, te-
niendo en cuenta lo dispuesto en el
articulo que sigue.

Arrt. 30. La Junta Directiva se va-
riard por mitad cada ano, debiendo en
elprimero salir el Vice-presidente, Te-
sorero y un vocal, cesando en sus car-
£o0s al ano inmediato los cuatro indi-
viduos restantes y asi se verificard en
lo sueesivo. 3

ART. 31. Ninguno de los que des-
empenen cargos omitird asistir a las
sesiones, d no ser que fenga motivo
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legitimo que se lo impida, en cuyo
caso debera dar aviso.

Art. 32. Las resoluciones se toma-
ran 4 p]_m alidad de votos y en easo
de empate decidird el que presida.

ART. 33. Son de la Junta Directiva
las atribuciones siguientes:

1. La administracion de la Socie—
dad.

-2." La admision de socios y califi-
cacion de las circunstancias que de-
ben reunir, al tenor de lo prevenido
en los articulos 3.° y 4.°.

3." La separacion de los socios que
incurran en los casos especificados
en el articulo 8.° y en otros no com-
prendidos en este Reglamento.

4.5 Vigilar que los séeios 110 abu-
sen de las certificaciones de baja.

5. Resolver interinamente cual-
quier asunto perentorio que no estu—
viese determinado en el presente Re—

glamento.

6. Acordar la convocatoria de la
Junta general ordinaria y de las ex-
fraordinarias que requiera algun ne-
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gociode gran interds para la Sociedad.
7. Todos los trimestres habrd se—
sion en la que se exawminaran las
cuentas del Tesorero, extendiendo al
final de dichas cuenlas su dictamen.
8. Exponeren la Junta general or-
dinaria lo ocurrido durante ¢l ano y
los acuerdos adoptados; nimero de
los séeios existenles, socorros sumi-
nistrados a enfermos y un estado del
movimiento de fondos.
9.  Firmar todos sus individuos las

actas de las sesiones que se celebren.

DE LOS INDIVIDUOS DE LA JUNTA
DIRECTIVA.

ART. 34. Corresponde al Presidente:
1.2 Convocar 4 los individuos de la
Junta Directiva para las sesiones vy
presidirlas con voto de calidad en los

empates.

2."  Ejecutar y dar cumplimiento §;.
todos los acuerdos que se adopten.

3. Dietar las.providencias de me-
ro tramite en la marcha de los nego-
¢los.



4. Resolver los asuntos perento-
I'ios cuya urgeneia no permita espe—

rar la reunion de la Junta Directiva.

5.”  Autorizar los pagos de la Socie-
dad expidiendo al efecto los corres—
]u‘mdl(ntm libramien(os.

6. Representar & la Junta Directi-
va y & la Sociedad en todos los actos
v para cualquiera elase de gestiones.

8.° Visitar &4 los socios enfermos
cuando lo considere conveniente, pa-
ra impedir los abusos que pudieran
cometerse.

Art. 35. Corresponde al Vice-pre—
sidente:

1. Suplir al Presidente en sus
ausencias y enfermedades, y en tales
casos tendrd las atribuciones 4 este
coneedidas.

2. Acompanar al mismo en las vi-
sitas domiciliarias de enfermos y auxi-
liarle en todo lo concerniente al buen
régimen y gobierno de la Sociedad.

ART. 36, Corresponde al Tesorero:

1." Recibir y satisfacer todas las
cantidades, precediendo los corres-
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pondientes documentos firmados por
el Presidente, ¢ intervenidos por el
Secretario (,unla(lm, Sin euyo requi-
sito nole serdn admitidos en cuenta.

2. Firmar los recibos para el ¢o—
bro de cualquier suma, debiendo en-
tregar al recaudador las papeletas de
las cuotas de los stcios antes del dia
20 de cada mes.

3. Llevar unacuenta corriente en
el libro destinado al efecto, anotando
con exactitud y claridad los ingresos
Yy gastos.

4.°  Formar al fin de ano un estado
comparativo de ingresos y gastos. que
visados por el Secretario Contador se
circulara 4 todos los sécios con las pa-
peletas convocatorias para la reunion
de la Junta general ordinaria.

Arrt. 37. Corresponde dlosvocales:

1. Visitar 4 los enfermos que el
Presidente les designe.

ART.38. Serd obligacion del Secre-
tario Contador:

1. Levantar actasde todas las se—
siones, sean generales o particulares,
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continudndolas en un solo libro por
orden cronoldgico.

2. Leeral principio de cada sesién
el acta de la anterior, asi como tam-
bién todo lo que seliciten los coneu-
rrentes: hacer el escrutinio y publi-
car el resultado de.las votaciones.

3. Desempenar todos los asuntos
propios de su cargo y auxiliar 4 los
individuos de Iuntn en los pertene-
cientes 4 la Sociedad.

4. Llevar ademadas del libro de ac-
tas mencionado, otro de interveneion
general de ingresos y salida de fon-
dos; otro de matriculas en el que sus-
cribird 4 los sdeios por orden numdé-
rico de antigiiedad, domieilio y fecha
de su ingreso; otro libro de altas y ba-
jas de enfermos y su profesién y otro
de sdcios insolventes.

5. Tomar razon de los documen—
{os de cargo y data, con euyo requisi-
1o servira de abono al Tesorero.

6.° Custodiar el archivo que posea
la Sociedad, los libros y documentos
(que hayan terminado su aeeion.
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ART. 39. Siempre que un indivi-
duo de la Junta Directiva le pidiese
algin libro é documento de los ar-
chivados, lo verificard por esquela
firmada que le servird de resguardo y
cargo mientras no se lo devuelva.

ART. 40. Sera obligacion del Re-
caudador:

1. Cumplir puntualmente cuanto
le ordenen los individuos de la Junta

en lo relativo 4 la Sociedad.

2. Asistir ¢con anticipacion conve-
niente al local en donde se celebren

las sesiones, permaneciendohasta que
~ termine en una habitacion inmediata
4 la en que tenga lugar.

3. Distribuir para fines de mes
todos los recibos, no teniendo obliga-
cidén de acudir mas que una vez 4 ca-
sa de los socios, siempre que los en—
cuentre en ella.

4. Entregar al Tesorero el dia 1.*
de cada mes é al siguiente si aquel
fuese festivo, las cantidades recauda—
das y los recibos que no hubiera he-
cho efectivos.
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5. Dislfrutara de los beneficios que

manifiesta el articulo 28 de este Re-
glamento.

DISOLUCION DE LA SOCIEDAD.

ARt. 41. Ista Sociedad por si no
podra disolverse, sin undnime con-
sentimiento de todos los sdeios, ad—
virtiendo que si la cuarta parte de sus
individuos tratasen de continuar, los
demds no tendrdn derecho 4 nada, y
en ¢aso de que no quiera conlinual
se distribuirdin los fondos & prorateo
proporcionalmente &4 las cuotas que
cada uno haya satisfecho.

Asbiculo Gnico,

Podrin ingresar en la Sociedad to-
das las personas (que gusten con elea-
ricter de s6cios protectores o honora-
rios sin socorro ni distribueion algu-
na; pero éstos han de exceder de L
edad de 45 anos y entregardn las cuo-
tas mensuales, anuales 6 pdlL]&l(‘R
que voluntariamente senalen al tien-
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po de su ingreso, y sus importes for=
man parte en los fondos sociales.

Iistos sdcios tendrén voz, voto y de-
‘recho & examinar las cuotas que pre—
sente la Junta Directiva 4 la gegeral
ordinaria. Para ello se nombraran
anualmente dos de dichos sécios, & fin
de que en union de la Comision de-
signada por la Junta general proce-
dan 4 1a revision de las expresadas
cuentas.

liste Reglamento regird desde que
puesto al exdmen del Senor Goberna-
dor Civil de la provincia obtenga su
aprobacion. i

Il precedente Reglamento fué apro--
bado en Junta gene ral de 22 de Marzo
e 1889.

Iin gesion de 24 de Abril de 1889 fué
nombrada la Junta Directiva com-
puesta de los Senores siguientes:

Presidente honorario, Il Senor Al-
calde.—Efectivo, D. Pilar Herrero.—
Vice-presidente, D. Joaquin Giménez
Antillon.—Tesorero, D. Régulo Fer-
nindez.—Secretario, D. Sebastidn Gar-
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«ia.—Vocales, D. Claudio Muro, don
Franeisco Diaz y D. Olegario Rivero.
—Recaudador, D. Telesforo Muro.
Arnedo 18 de Mayo de 1889.—Il
Presidente, Pilar Herrero y Sicilia.
Aprobado el presente Reglamento
y registrado eon el niimero cuarenta
v uno, félio dos del libro correspon-
diente.—Logrono 22 de Mayo de 1889,
—Il Gobernador, J. M. Pérez Caballe-
ro.—Hay un sello que dice: Gobierno
£ivil de la provincia de Logrono.
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ADMISION.

— TR et —

parls S TR SORE S T ) . Presidente de
la Sociedad de socorros mituos Lm esta ﬁEgum en vista n_m la a‘mﬁmawaama

anterior firmada por e e e e e e e o
vecino de la misma, el cual hallenado todas las condiciones prescritas en el
Reglamento de esta Sociedad, segin resulta de su expediente, en uso de
las atribuciones que me coafiere el citado Reglamento, vengo en admitir
sottaral referida S D e Tt LD Lt LELNLAE S T
al cual se le conceden, respetardn y camplirdn los annan#o,. de tal sécio
con sujecion extricta al Reglamenta que invoeca.
ArHedos st Nd et AL TE e b i el de I8.......
TOME RAZON: El1 Bresidente,
El Secrctaxio,
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