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REGLAMENTO

DE LA

Rsatiacign de Profescres Misicos de Logrofo

Articulo 1.0 Esta entidad se denominard
<Asociacién de Profesores miisicos de Logro-
fio», y tiene por objeto reunir en su seno a los
Profesores muisicos de esta Capital, con el fin
de mejorar su condicién moral, intelectual y
material.

Art. 2.0 A este fin, el local donde se ha-
lle instalada servird de punto de reunion de los
individuos que la compongan.

Art. 3.° Esta Sociedad procurard en todo
lo que sea posible, mantener relaciones socia-
les con todas aquellas sociedades legalmente
constituidas que persigan un mismo fin, y so-
bre todo las del arte.
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X Art. 4.° Todos los socios tienen derecho
al apoyo moral v material de esta Asociacion.
Los individuos que juzgdndose perjudicados
por exigencias de empresarios o encargados se
crean con derecho al expresado apoyo, lo re-
“clamardn de la Junta directiva, sin cuyo requi-
sito no podrian obrar individualmente o per
acuerdo de los interesados. Cuando el dictamen
de la Junta directiva sea contrario a las peti-
ciones de los socios, podrdan éstos acudir a la

Junta general, con arreglo a lo dispuesto en el
artfculo 28. L

Art. bo Para atender a las necesidades )
de la Asociacion se estipula una cuota mensual ¢
de una peseta.

Art. 6.0 Cuando la Asaciacion se epcon-
trase en situacion floreciente, y a juicio de la
Junta general, podrd suspenderse temporalmen-
te la cuota mensual, o aumentarla en caso con-
trario.

Art. 7.° Las cuotas pedrdn alterarse siem-
pre que a juicio de la Junta directiva y por
acuerdo de la general se considere necesario.

Art. 8" Todo profesor que se comprome-
ta particularmente, o bien por orden de la Jun:
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ta directiva cubra alguna vacante, procurara
cumplir bien y del mejor modo posible su com-
promiso; si cometiese alguna falta o diere mo-
tive de queja, sera llamado por la Junta tan
pronto tenga noticia de ella, y se le hardn las
observaciones que el caso requiera. Sila in-
dole del asunto lo reclamare podrd celebrarse
junta general para acordar lo que proceda.

Art. 9." Es deber de los socios respetar
las disposiciones de la Directiva y acuerdos de
la Sociedad; asistir a las juntas generales que
se celebren; propagar entre sus compaieros el
espiritu de esta Sociedad para que ingresen en
ella; respetar las ideas politicas que sustente
cada cual; procurar la mayor fraternidad entre
los socios, y cumplir estrictamente el presente
Reglamento. El socio que no acatare lus
puntos de este articulo, asi como los demds de
estos estatutos, serd juzgado su proceder por
la Junta, y, en su caso, por la general, sin tener
derecho a reclamacién contra el fallo que por
mayoria de votos recaiga.

Art. 10, Para conseguir mds rdapido el
objeto de esta Sociedad, o sea el consignado
en el articulo primero, todos los socios debe-
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ran estudiar y conocer detalladamente este
Reglamento, del que recibirdn un ejemplar gra-
tis al inscribirse como tales.

Art. 11. Es deber de los socios partici:
par al Presidente, por escrito, cuando cambien
de domicilio.

Art. 12. El nmimero de socios serd ilimi-
tado.

Art. 13. Podrdn inscribirse en esta Socie-
dad todos los Profesores desde la edad de ca-
torce anos en adelante, de intachable conducta,
y que declaren su conformidad con el espiritu
y letra de este Reglamento.

Art. 14. El gue reuniendo las condicio-
nes indicadas desee ingresar en esta Sociedad,
deberd presentar al Presidente una solicitud fir-
mada por el interesado, la que deberda conte-
ner claramente su nombre, apellidos, domicilio,
edad e instrumento que ejecuta.

Art. 15. Los socios podran ser suspensos
o exclufdos: 1.0 Los que faltasen en el des-
empeinio de algin cargo de comisién, adminis-
tracién o direccion que oficialmente desempe-
nasen, y 2.° Los que faltaren por cualquier
concepto al respeto de esta Sociedad.
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Art. 16. Los que hayan pertenecido a esta
Asociacidon y deseen ingresar nuevamente, re-
caerd su admisién en junta general, por vota-
cion secreta.

Se exceptian los que por auseucia hayan
dejado de pertenecer a la Asocjacién. Los ad-
mitidos satisfardn las cuotas que tengan al des-
cubierto.

Art. 17. Ademds de las penas prescriptas
en el articulo 15, quedardn también los socios
sometidos a la expulsion, en caso de que la
falta sea considerada grave por la Directiva;
éste se considerard como interino hasta que
resuelva la junta general.

Art. 18. Los socics que llegasen a adeu-
dar seis mensualidades serdn expulsados por
falta de pago, sin que tengan derecho a recla-
mar nada de lo que hayan devengado.

Art. 19. Para administrar y dirigir la So-
ciedad se nombrard una junta directiva, cuyos
cargos serdn gratuftos y honorificos, compues-
ta de un Presidente, un Tesorero, un Secreta-
rio-Contador y dos Vocales. Esta Junta se re-
novard cada seis meses, por eleccidn, que se
hard por medio de papeletas escritas, en las
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que se expresardn los nombres y apellidos de
los propuestos, y cargo para que son designa-
dos. En el primer semestre se elegirdn los
cargos de Presidente, Secretario Contador y
Tesorero, y en el segundo, los de los dos Vo-
cales.

Art. 20. Los individuos que desempeiien
los cargos referidos en el articulo anterior los
ejercerdn durante un ano, y podrdn ser reele.
gidos si asi lo acordare la Junta general. En
ningun caso podrdn presentar la dimisién, y
tinicamente en el de fuerza mayor o en el de
reeleccion.

Art. 21. Son atribuciones de la Junta di-
rectiva cumplir y hacer cumplir cuanto pre-
viene este Reglamento, los acuerdos de las jun-
tas generales y los convenios que celebre la
Sociedad. Examinar todos los meses las caen-
tas que presente el Tesorero; resolver los asun-
tos que se presenten a su deliberacién; convo-
car las juntas generales, ordinarias y extraor-
dinarias que crea precisas, asi como las solici-
tadas con la firma de nueve socios, y cuidar
que los fondos sociales se depositen en una
Caja de seguridad.
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Art. 22. La Junta directiva se reunird
cuando las circunstancias lo reclamen.

Art. 23. Son atribuciones del Presidente:
autorizar con su firma todos los documentos
que sean de interés para la Asociacidn; presi-
dir y dirigir las sesiones de la Directiva y ge-
nerales, y cumplir con las demds obligaciones
que dicho cargo le impone para el buen régi-
‘men y marcha de la Sociedad.

Art. 24. El Tesorero tendrd a su cargo
los fondos de la Sociedad y serd responsable
de ellos, no pudiendo tener en su poder mayor
cantidad de cien pesetas. Para mayor claridad
y comprobacion de la marcha administrativa,
llevard un libro de cargo y data, donde anotard
cuantos ingresos y gastos tenga la Sociedad;
no podrd verificar ningiin pago sin el corres-
pondiente visto bueno del Presidente, »eczéé del
interesado e Znlervenido del Secretario-Conta-
dor. En la segunda quincena de cada mes
presentard a la Directiva el balance de cuentas
del mes anterior, la que las aprobard o impug-
nard, para lo cual tendrd que poner de mAni-
fiesto todos los justificantes que sean del caso.

Art. 25. El Secretario-Contador redacta-
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rd y firmard cuantos documentos oficiales
acuerden las juntas general y directiva, lle-
vando un libro donde consten los acuerdos
de la Sociedad, que sea necesario cumplir.
Intervendrd en todos los documentos de pago
y cobro que expida la Sociedad, sin cuya in-
tervencion no serdn validos.

Art. 26. I.os Vocales sustituirdn las va-
cantes que puedan ocurrir en la Junta, y auxi-
liardn en todos los trabajos a los demads indivi-
duos de la misma.

Art. 27. Las cantidades que se recauden
se destinardn a sufragar los gastos de esta So-
ciedad.

Art. 28. Podridn celebrarse juntas gene-
rales extraordinarias cuando la Directiva lo
crea necesario o lo pidan con su firma nueve
socios, expresando los motivos de ella.

Art. 29. En las juntas generales extraor-
dinarias no podrdn tratarse otros asuntos que
aquellos para que hayan sido convocadas.

Art. 80. Cualquier cuestion o diferencia
que'haya entre dos o mds individuos serd so-
metida a un jurado, que se nombrard por los
interesados en la forma siguiente: Cada una




S

de las partes designard tres individuos, y éstos,
reunidos, nombrardn otro que les presida, y en
caso de empate, el voto de este dltimo deci-
dird. Si esto no fuese suficiente, deberdn ex-
poner los hechos a la Junta general, que se
convocard oportunamente, siendo el fallo de
ésta definitivo y obligatario para los interesa-
dos, los cuales tendrdn que sujetarse a la reso-
lucién adoptada por aquélia.

Art. 31. La Mesa se compondrd del Pre-
sidente y Secretario de la Sociedad. El Presi-
dente abrird y levantard las sesiones y las sus-
penderd cuando a juicio lo crea conveniente.
El Secretario cuidard de redactar y anotar todo
cuanto sea objeto de la reunién, y deberd leer
los documentos que el Presidente le indique, y
con arreglo a sus atribuciones.

Art. 32, S5i media hora después de la
anunciada no hubiese suficiente niimero de so-
cios, podrd convocarse nuevamente la reunion,
o celebrarse en el acto, si asi se acuerda por
mayoria de los presentes. Tanto en este caso
como en el de lasegunda convocatoria, serdn vé-
lidos y obligatorios los acuerdos que se Lomen.

Art. 33. Cuoando un socio pida la palabra
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para una cuestidn previa o de orden, el Presi-
dente se la concederd, suspendiendo en el uso
al que la tenga. Por cuestién previa sélo debe
entenderse la que aclare un concepto impor-
tante de la discusion, dé por terminado el de-
bate o declare no haber lugar a deliberar.
Cuestién de orden es la que se dirige a llamar
la atencién del Presidente sobre los que estén
en el uso de la palabra y se separen del asunto
que se discuta.

Art. 34. Si el Presidente quiere tomar
parte en la discusion, dejard la presidencia a
otro individuo de la Junta directiva, hasta que
termine el debate en que tercie, y si el asunto
fuese de los que han de pasar a votacién, hasta
que ésta haya terminado.

Art. 35. Ningtin socio podrd hacer uso
de la palabra sin haberla pedido y obtenido.

Art. 36. El Presidente no permitird se
traten asuntos que no tengan relacién con el
objeto de la Sociedad. Tampoco permitird
que hablen dos o mds a la vez, haya didlogos
o alusiones personales que puedan perturbar
la fraternidad y armonia que debe existir en-
tre todos los socios.
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Art. 87. El socio que faltare al orden
y respeto a la Sociedad hallindose reunida, o
promueva algtn incidente desagradable, sera
exclufdo de ella, previa aprobacion de la ma-
yorfa de los presentes. Si en algin caso se
alterara el orden y no pudiera restablecerlo el
Presidente, se levantard la sesion.

Art. 38, - Cuando se declare un asunto su-
ficientemente discutido, nadie podrd hablar
mds respecto a él, pasdndose a votacién si asi
procede, en los asuntos de interés y trascen-
dencia. Las votaciones seran secretas, y en
caso de empate decidird el Presidente.

Art. 39 Ningin socio podrd aceptar la
ejecucién de servicios profesionales mediante
retribucién inferior a la que; por el mismo ser-
vicio, hubiere senalado a la parte interesada
otro Profesor que pertenezca a esta Asociacion.

Art. 40  Los deberes y derechos de los
socios son iguales para todos con arreglo a este
Reglamento, pudiendo proponer la referma to-
tal o parcial del mismo.

Art. 41. La Asociacion de Profesores
misicos de Logrono no podrd disolverse a vo-
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luntad de la reunién, mientras haya tres socios
que deseen sostenerla.

Art. 42. En caso de disolucidn, los fondos
de la Sociedad serdn donados a los Estableci
mientos Provinciales de Beneficencia.

Art. 43. Todo lo no previsto en estos
Estatutos, y que guarde conexidn con el fin de
la Asociacién, serd resuelto, en principio, por
la junta directiva. que habrd de dar cuenta enla
primera junta general que se celebre, para que
ésta resuelva en definitiva y acuerde lo proce-
dente para lo sucesivo.

Logrofio, 8 de marzo de 1923.—EIl Presi-
dente, Pedro Anguiano.—Los vocales, Grego-
rio Fernandes, Lorvenzo Blasco.—E| Tesorero,
Rogelio Gonegdlez.—El Secretario - Contador,
Francisco F. de Pinedo.

Gobierno Civil de Logrofio.=Presentado en este
Giobierno por duplicado, a los efectos del articulo 4.°
de la Ley de Asaciaciones de 30 de junio de 1887.

Logrofio, g de marzo de 1923.=El Gobernador,
Francisco Garefa Cataldn.

Hay un sello en tinta que dice: Gobierno Civil
de la provincia de Logroiio.




Adicion al Reglamento

Francisco Ferniandez de Pinedo, Secretario
de la «Asociacion de Profesores Musicos de
Logrofio», certifico: Que en Junta general
celebrada por esta Asociacién con fecha vein-
tiocho de abril de mil novecientos veintitrés,
previa y expresamente convocada al efecto,
cuya acta aparece extendida a los folios del 3
al 9 del libro respectivo, se acordé adicionar
al Reglamento por que se rige la Asociacion,
que fué aprobado por el Ilustrisimo senor Go-
bernador Civil en 9 de marzo 1ltimo, los si-
guientes articulos :

Art. 44. El socio que se ausente de esta
capital temporalmente y fije'su residencia en
cualquier pueblo de Espafa (o en el extranje-
ro), conservard sus derechos mientras cumpla
sus deberes, ingresando las cuotas que le co-
rresponda, tanto mensuales como extraordina-
.rias, que se acuerden en Junta general.

Art. 45. En el caso de que en algin sitio
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o lugar ocurriese cualquier asunto relacionado
con la Sociedad, ya fuese en favor o en contra
de la misma, y que por la urgencia del caso
fuese necesario resolver en el momento, tanto
el Presidente, como cualquier individuo de la
directiva o delegado que se hallase presente,
resolverd porsi en el acto el asunto que lo
motive con arreglo al mejor criterio del mis-
mo, y lo dispuesto por dicho individuo sera
acatado por los demds socios, quedando obli-
gado, quien lo resolviere, a ponerlo en cono-
cimiento de la Directiva a la mayor brevedad
posible,

Art. 46. Ningun Profesor se prestard a
desempefiar la parte que corresponda a otro
instrumento, siempre que en la Sociedad haya
Profesor de aquél apto para su desempefio,
Esto queda terminantemente prohibido, y su
infraccidn serd castigada en su grado mdximo.

Cuando la Sociedad no pueda proporcionar
a una Empresa los Profesores que le sean so-
licitados, podrd quebrantar esta disposicion
para consentir que un Profesor desempene
la parte que no corresponde a su instrumento.
Art. 47. Toda Empresa, representante o
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encargado que quede en déficit con los indivi-
duos de esta Asociacién, no pedri contar en
lo sucesivo con ningin socio de ésta, mientras
no pague lo que adeude al socio o socios
acreedores.

Art. 48, No es obligatorio para los sefio-
res Profesores contratados en una orquesta el
ejecutar en escena (entre bastidores), en aque-
llas obras que asi lo requieran, pudiendo exi-
gir un aumento por este servicio extraordina-
rio de 2'60 pesetas en las funciones de Verso,
y proporcional al sueldo o sueldos respectivos,
sin que pueda exceder del 50 por 100, en las
funciones de Zarzuela.

Art. 49. Al tomar un Profesor posesidn
de un cargo en la orquesta de un espectdculo,
no podrd abandonarla sin previa autorizacion
del delegado, quedando obligado a permane-
cer en su puesto, siempre que su pretension
fuese denegada.

Art. 50. Deberd observarse la mayor
compostura y atencién durante el cumplimien-
to del cometido. cuidando que desaparezcan
todos aquellos actos de distraccidn y entrete-
nimiento que puedan motivar quejas por parte

.
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de la Empresa, director o piblico, corrigién-
dose la infraccidon de este precepto con multa
que no excederd de 1 peseta.

Art. 51. Queda prohibido funcionar con
Profesores no asociados en toda clase de es-
pectdculos (bailes, funciones religiosas, etc.),
dejando a juicio de la Directiva la resolucién
de casos excepcionales,

Art. 52. Sialguna Empresa se negase a
satisfacer la tarifa establecida por la Sociedad
y diera lugar a dejar el espectdculo sin sex-
teto, etc,, queda prohibide a los pianistas
asociados el hacerse cargo del desempefio de
dicha obligacian.

Art. 53. Cuando una Empresa se dirija
a la Direetiva solicitando la formacién de una
orquesta, sexteto, etc., para el espectdculo que
ella traiga, una comisidn, compuesta del pre-
sidente, secretario y un vucal.'queda facultada
para presentarle la lista de los instrumentos
que estén libres y que sean aptos para el cum
plimiento de su desempeiio.

Art. 54. Todo socio podrd solicitar su-
plencias para la plaza que ocupe en los casos
siguientes !



1.” Por enfermedad, pasados seis dias de
hallarse imposibilitado de cumplir su come-
tido, pudiendo prolongarse este plazo con
autorizacién del Maestro-Director.

2." Por ausencia de Logrofio que no ex-
ceda de 15 dias, pasado cuyo término la Di-
rectiva procederd a lo que estime mas acer-
tado.

3. Cuando se le presente un compromiso
de mayor importancia, y una vez obtenido el
permiso del Director o encargado, cuidard, de
comun acuerdo con éstos, de que el sustituto
retina las condiciones necesarias para la sus-
titucion.

Art. 55. No podrd hacerse ningun ensa-
yo después de la funcién de noche, excepcion
hecha de los casos en que la orquesta lo con-
sidere de suma necesidad, en los cuales la
Empresa abonara medio sueldo a cada Pro-
fesor.

Cuando se verifique una funcién extraor-
diparia y tnica, todos los ensayos serin de
pago.

La duracién de los ensayos parciales de
orquesta no excederd de dos horas, y la de los




ensayos generales o de conjunto, de dos horas
y media,

Por cada hora que exceda a lo senalado en
el parrafo anterior abonard la Empresa a cada
Profesor el 25 por 100 del haber que disfrute
en la respectiva funcién.

Art. 6. Las faltas de puntualidad a las
obligaciones seran penadas con arreglo a la
tarifa siguiente :

Por falta de puntualidad a los ensayos,
transcurridos 10 minutos, 0'25 pesetas; por
faltar a la mitad del ensayo, 050 pesetas, y si
la falta es a todo el ensayo, 1 peseta,

Falta de puntualidad a los espectaculos sin
causa justificada : Por faltar a un acto, ('25
pesetas; si a dos, 0'B0 pesetas, y si a todo el
espectdculo, 1'50 pesetas.

Dichas multas se hardn efectivas por el de-
legado de la orquesta y se destinardn al fondo
social.

Art. 57. Ningun socio podrd negarse a
respetar y acatar los descuentos que el delega-
do de la orquesta haga, siempre que sean re-
glamentarios.

Art. B8 Si el socio fuese reincidente en
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falta al cumplimiento de su deber, se someterad
al juicio de la Directiva,

La reincidencia se contard dentro del mis-
Mo mes.

Art. 9. La cantidad de la cuota de in-
greso la fijara semestralmente la Directiva en
razon al acrecimiento del capital social, no pu-
diendo ser ésta menor de tres pesetas.

Y para que conste y elevarla ala aproba-
cién del Gobierno Civil de etta provincia, se
expide la presente certificacion por duplicado
en Logrofio, a 29 de mayo de 1923.

Francisco F. de Pinedo
V. B.°
El Presidente,
Rogelio Gonzdilez

Crolnerno Civil de ].-'J'é]'llﬁtl.Il‘l'l':‘\'('lllEHlU en este
CGiobierno por duplicado a los efectos del articulo 4.7
de la Ley de Asociaciones de 30 de junio de 1gz2.

Logrono, 1.” de junio de 1g923.=El Gobernador
interino, dntonio Guiiérres de Bdreenas.

Hay un sello en tinta que dice:  «Gobierna Civil
de la provincia de Logrofo.»







